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FUNDACION La Fundacion General de la

UNIVERSIDAD ) . .
DE LA RIOJA Universidad de La Rioja

Presentacion

La Fundacién de la Universidad de La Rioja fue constituida como una entidad privada sin
animo de lucro, en 1997, siendo sus fines fundacionales los que se reflejan en el articulo 6 de
sus Estatutos:

e Fomentar, impulsar y difundir las actividades relacionadas con el estudio y la
investigacion de las ciencias, la tecnologia, las artes y las humanidades.

e Colaborar con la Universidad de La Rioja para promover cuantas actuaciones
tiendan a su consolidacion académica, asi como impulsar nuevas ensefianzas
demandadas por la sociedad.

e Canalizar la cooperacion entre la Universidad de La Rioja, el sector empresarial y
entidades o instituciones de la méas variada naturaleza.

e Favorecer y apoyar la labor de desarrollo cultural que viene realizando la
Universidad de La Rioja, colaborando con las corporaciones locales y demas
entidades publicas y privadas.

e Colaborar con la Universidad de La Rioja en el desarrollo y gestion de aquellas
actividades que contribuyan a la mejor asistencia a la comunidad universitaria.

e Fomentar el desarrollo y mejora de la cultura y el deporte con el fin de mejorar las
condiciones de vida, medioambiente y patrimonio cultural.

e Promover, en general, cuantas actividades redunden en el perfeccionamiento e
innovacion educativa en los distintos campos del saber.

e Fomentar todo tipo de iniciativas que promuevan una mayor conexion entre la
sociedad y la Universidad de la Rioja.
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Organos de Gobierno de la Fundacién

PATRONATO

El Patronato es el érgano de mas alta jerarquia de la Fundacién y estara compuesto por
Patronos que seran natos, electivos y honorificos

Patronos natos

e Presidente: Rector Magnifico de la Universidad de La Rioja
-Sr. D. Julio J. Rubio Garcia

e Secretario: Secretaria General de la Universidad de La Rioja
-Sr. D. F. Javier Garcia Turza

e Presidente Consejo Social de la Universidad de La Rioja
-Sr. D. José Luis Lopez de Silanes Busto

e Gerente de la Universidad de La Rioja
-Sr. D. Guillermo Bravo Menéndez-Rivas

Patronos electivos

e Vicerrector de Profesorado
-Sr. D. Juan Antonio Martinez Berbel
e Vicerrectora de Investigacion
-Sra. Dia. M.2 Belén Ayestaran Iturbe
e Vicerrector de Planificacion
-Sr. D. José Luis Ansorena Barasoain
¢ Vicerrectora de Responsabilidad Social
-Sra. Dfia. M.2 Pilar Agustin Llach
e Vicerrector de Estudiantes
-Sr. D. Rubén Fernandez Ortiz
e Representante del Claustro-Sector I: Profesores Doctores Permanentes
-Sr. D. Rodolfo Salinas Zarate
¢ Representante del Claustro-Sector Il: Otro Personal Docente e Investigador
-Sr. D. Andrés Canga Alonso
¢ Representante del Claustro-Sector IlI: Alumnos
-Sr. D. Sergio Capellan Ugalde
o Representante del Claustro-Sector IV: Personal de Administracion y Servicios
-Sr. D. Pedro Torquemada Martinez
e Banco Santander
-Sr. D. Domingo Mendi Metola
www.santander.com
e |berdrola S.A.
-Sr. D. Carlos Sobrino San Martin
www.iberdrola.es
o Grupo de Empresas Vinicolas de Rioja
-Sr. D. Victor Pascual Artacho
WWW.gruporioja.es
¢ Fundacion Caja Rioja
-Sr. D. Arturo Colina Aguirre
www.fundacion-cajarioja.es
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CONSEJO EJECUTIVO

Consejeros natos

» Presidente: Rector Magnifico de la Universidad de La Rioja
-Sr. D. Julio J. Rubio Garcia

e Gerente de la Universidad de La Rioja
-Sr. D. Guillermo Bravo Menéndez-Rivas

Consejeros electivos

o Vicepresidente: Secretario General de la Universidad de La Rioja
-Sr. D. F. Javier Garcia Turza

o Representante del Claustro-Sector I: Profesores Doctores Permanentes
-Sr. D. Rodolfo Salinas Zarate

e Banco Santander
-Sr. D. Domingo Mendi Metola

Secretario

o Director de la Fundacion de la Universidad de La Rioja
-Sr. D. Francisco del Pozo Ruiz

La Fundacion General de la Universidad de La Rioja, en el cumplimiento de sus fines
fundacionales, desarrolla su actividad en ocho grandes areas:

- Formacién Permanente.

- Universidad de la Experiencia

- ldiomas.

- UREmplea.

- Cétedras Extraordinarias.

- Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion — OTRI UR.
- Tienda UR.

- Proyectos Colaborativos.

- Promocion y Gestion del Campus Virtual de la UR.

Este documento recoge las actuaciones llevadas a cabo por la Fundacién, a lo largo del afio
20109.
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A. FORMACION DE POSGRADO

En esta edicion 2018-2019, se han ofertado similares programas formativos que en la edicion
anterior -Masteres, Diplomas de Especializacion, Expertos y Certificados de Especializacion-
en diferentes areas. La mayor parte de los programas ofertados se han realizado en formato
online. Solamente se han realizado en modalidad presencial los cursos enmarcados en el Area
de Enologia. Y con caracter semipresencial, el Diploma de Extensién Universitaria en
Formacion Pedagodgica y Didactica para Profesores Técnhicos de Formacién Profesional y
Enseflanzas Deportivas, cuyas practicas son necesariamente presenciales, y el Experto en

Atencion Temprana.

Finalmente, en la edicién 2018-2019 se han matriculado un total de 266 alumnos/as de
posgrado.

A continuacién, se incluye la grafica comparativa de la matricula de posgrados donde se puede
ver su evolucion en los ultimos afios:

Formacion de Posgrado UR

Curso | Curso | Curso | Curso | Curso Curso | Curso | Curso | Curse | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso | Curso
2004- | 2005-  2006- | 2007- | 2008- 2005-  2010-| 2011-| 2012-| 2013-| 2014-| 2015- | 2016- | 2017- | 2018-
05 06 07 08 05 10 11 12 13 14 15 16 17 18 15

M Posgr. Acdd n Social 18 7 6 36 36 39 59
WPosgr. Calidad 6 | 38 48 | 29 | 33 56 | 34 | 51 | 19 | 23 | 11 | 12 | 18 | 13 | 14
M Posgr. Educacion 96 57 92 79 101
HPosgr. Enologia 57 | ss | 73 38 | 57 | 57 59| 30 | 73 | 53 | 76 | 46 | 57
®Posgr. Espafiol 70 | 62 | 76 | 80 | 94 | 107 | 107 | 120 | 136 | 138 | 86 | 30 | 33 | 22 | 4 |
& posgr. Juridica a6 | 61 | s7 | 51 | 35 D21 | 18 | a8 | 12 | 8 '
WPosgr. Medio Ambierte| 17 | 12 | 19 | 19 | 41 | 103 | 47 | 46 8 7 | 18] 0o | 10| 0o | o |
Posgr. Salud 24 | o | 36 | 21 | 36 | 14 | 31 | 36 | 33 | 31
W Otras dreas 126 | 48 38 | 59 | 83 | 92 | 27 | 17 | o | o0 | 16| © 0 o | o
Total 219 | 160 284 | 306 | 361 | 471 | 307 | 347 282 | 259 | 368 | 231 | 309 | 232 | 266

De la totalidad de cursos enmarcados en la oferta formativa de posgrado, no se han realizado,
por no contar con el minimo de alumnos requerido, los siguientes cursos:

o Area de Calidad (online)
0 Experto en Calidad y Mejora en Centros Educativos.
0 Experto en Calidad y Mejora en Organizaciones de Accién Social.
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e Area de Educacién (online)
o0 Master en Metodologias y Tecnologias Emergentes Aplicadas a la Educacion.
0 Experto en Tecnologias Méviles Aplicadas a la Educacion
0 Experto en Disefio, Creacién y Evaluacion de Contenidos Didacticos con TIC.

e Area de Enologia (presencial)
0 Master en Viticultura, Enologia y Direccion de Empresas Vitivinicolas.
o Certificado de Especializacién en Analisis Sensorial del Vino.

e Area de Ensefianza del Espafiol (online)
o Certificado de Especializacién en Metodologia y Planificacion Didactica de Cursos
de Espainiol L2/LE.
o Certificado de Especializaciéon en la Creacion de Materiales a partir de Realias para
la Clase de Espaiiol como Lengua Extranjera.
o Certificado de Especializacion en Tratamiento de la Cultura Hispanica en la
Ensefianza-Aprendizaje del Espafiol L2/LE.

e Area de Medio Ambiente (online)
0 Experto en Evaluacién de Impacto Ambiental de Proyectos.
0 Experto en Gestion Medioambiental en la Empresa.

Area de Salud (online)
0 Master en Neuropsicologia de las Altas Capacidades Intelectuales (online).

Este afio académico 2018-2019 y como ya se acordd, ha concluido definitivamente la docencia
del Méster en Didactica del Espafiol (L2) como Segunda Lengua o Lengua Extranjera (LE)
debido a la disminucién que hemos experimentado en su matricula, principalmente motivada
por la puesta en marcha de mésteres similares en otras universidades espafiolas y con
caracter oficial. De igual forma se propuso dejar de ofertar en la nueva edicion 2019-2020
algunos de los cursos enmarcados en el Area de Educacion, concretamente, el Master en
Metodologias y Tecnologias Emergentes Aplicadas a la Educacion y los expertos relacionados
con este master.

Como novedad, en el curso académico 2018-2019 se han ofertado tres posgrados nuevos:
Master en Ensefianza Bilinglie, Diploma de extension Universitaria en Inglés Cl para
Ingenieros y el Experto en Atencion Temprana. El Master en Ensefianza Bilingiie no se ha
realizado debido a que no ha contado con el minimo de alumnos necesarios para que fuera
viable. El Diploma de Extensién Universitaria en Inglés C1 para Ingenieros, es una formaciéon
muy novedosa en cuanto a que es el primer posgrado que se realiza de forma modular y esta
dirigido a alumnos de primer curso de ingenierias de la Universidad de La Rioja. Se realiza en
modalidad presencial, a lo largo de 4 cursos académicos y al término del grado de ingenieria
los alumnos que hayan superado los cuatro cursos del posgrado, podran obtener este diploma
(se han matriculado 15 alumnos). En el Experto en Atencién Temprana se han matriculado un
total de 20 alumnos, 15 de ellos son trabajadores del Gobierno de La Rioja.
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Posgrados en cifras (2018-2019)

En cuanto a los titulos propios impartidos a lo largo del curso académico 2018-2019, se
detallan unas cifras de interés general:

- Alumnado matriculado en cursos de posgrado: 266 alumnos
- Cursos impartidos/realizados: 13 cursos

Masteres: 1 curso

Diplomas de especializacion: 3 cursos
Expertos: 5 cursos

Certificados de Especializacién: 2 cursos
Diploma de Extension: 2 cursos

- Directores/Coordinadores Académicos: 19 directores / coordinadores
- Profesorado presencial: 66 profesores

- Profesorado online: 102 profesores

- Practicas formativas: 58 practicas

En el Diploma de Extension Universitaria en Formacién Pedagbgica y Didactica para
Profesores Técnicos de Formacion Profesional y Ensefianzas Deportivas, es obligatorio que
el alumnado realice practicas en centros educativos proximos a su lugar de origen. Algunos
alumnos estan exentos de realizar estas practicas porque ya han realizado una labor docente
previa. La gestion de estas practicas nos ha llevado a realizar convenios con diferentes
comunidades autonomas.

El Diploma dio comienzo el dia 3 de julio de 2018, siendo este curso el ultimo titulo propio que
se cursa en la edicion 2017-2018 y los datos correspondientes a su matricula (61) ya se
recogieron en dicha edicion. No obstante, la docencia y gestion tuvo lugar a lo largo del curso
académico 2018-2019 y por este motivo se detalla a continuaciéon. En este curso hemos
gestionamos las siguientes practicas:

. Andalucia: 5 alumnos

. Aragén: 1 alumno

. Canarias: 1 alumno

. Castilla Ledn: 1 alumno
. Catalufia: 1 alumno

. Ceuta: 1 alumno

. Comunidad Valenciana: 1 alumno
. Galicia: 2 alumnos

. La Rioja: 4 alumnos

. Madrid: 2 alumnos

. Navarra: 7 alumnos

. Pais Vasco: 12 alumnos

En total, en este curso se han gestionado 38 practicas formativas en 12 comunidades
autonomas. Estas practicas formativas han comenzado el dia 8 de enero y han concluido a
finales del mes de mayo de 2019.
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A continuacion, podemos observar la evolucién de las practicas por comunidades y su
evolucion desde la primera edicién de este curso.

Précticas por Comunidad

Andalucia

’AJJJLJm-JPJJ,P

Evolucion de las Practicas

2017-2018 '38

2016-2017 |37

2015201 [ 25
2014-2015 _24
10 20

30 40

En el Experto en Atencién Temprana también ha sido imprescindible la realizacion de practicas
formativas. En este curso se han gestionado 20 practicas y se han firmado colaboraciones con
las siguientes empresas: Clinica Alxen, Centro de Logopedia Isabel Olleta, ARPA y ASPACE.
Estas practicas se han desarrollado entre los meses de junio y septiembre de 2019.

Por otro lado, en esta edicion 2018-2019, se han gestionado diferentes Visitas que se han
realizado en el marco de los siguientes cursos presenciales: Experto en Enologia y en el
Experto en Viticultura:

e Visitas: Bodegas Juan Carlos Sancha (Bafios de Rio Tobia); Viveros Provedo
(Varea-Logrofio); Vistahermosa (Tudelilla); Bodega Institucional e Instituto de las
Ciencias de la Vid y del Vino (Logrofio) y campo de practicas de la Universidad de
La Rioja.
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Curso académico 2019-2020 (datos provisionales a 17 de enero de 2020)

En esta Nueva edicién 2019-2020, que hemos comenzado en el mes de septiembre, la oferta
de titulos propios de posgrado de la Universidad de La Rioja es similar a la de la edicion
anterior.

En la actualidad, en los cursos de posgrado 2019-2020 que han comenzado se han
matriculado 99 alumnos, aunque hay diferentes cursos con matricula abierta, por lo tanto, los
datos facilitados deben tomarse como provisionales, hasta su cierre completo en julio de 2020,
con el comienzo del Diploma de Extension Universitaria en Formacion Pedagdgica y Didactica
para Profesores Técnicos de Formacion Profesional y Ensefianzas Deportivas.

La mayor parte de los programas ofertados se estan realizando en formato online. En
modalidad presencial, se ha iniciado el Experto en Direccion de Empresas Vitivinicolas.

A partir de enero de 2020 y hasta principios del mes de julio, esta previsto que den comienzo
los siguientes programas de postgrado:

e Area de Accién Social:
o Diploma de Especializacion en Desarrollo y Atencidén Integral de Adolescentes
desde los Enfoques de Derechos Humanos, Género y Determinaciéon Social
(online). Curso puente.

Area de Medio Ambiente:
0 Experto en Evaluacién de Impacto Ambiental de Proyectos (online).
0 Experto en Gestion Medioambiental en la Empresa (online).

Area de Educacion:
o Diploma de Extension Universitaria en Formacion Pedagdgica y Didactica para
Profesores Técnicos de Formacion Profesional y Ensefianzas Deportivas (online)*
*Certificado Oficial de Formacion Pedagdgica y Didactica Equivalente.

Area de Enologia:
o Certificado de Especializacion en Analisis Sensorial del Vino (presencial).

Area de Salud:
o0 Master en Neuropsicologia de las Altas Capacidades Intelectuales (online).

Como novedad, en esta edicion 2019-2020 se han ofertado nuevos cursos formativos: uno
dirigido al alumnado de Ciencia y Tecnologia de Inglés C1y también un Méster y dos expertos
en transformacion digital. Finalmente, estos cursos no se han impartido ya que no han contado
con el alumnado previsto y no han sido viables:

e Area de Educacion:
o Diploma de Extensidon Universitaria en Inglés C1l para Ciencia y Tecnologia
(presencial)
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e Area de Empresas:

0 Maéster en Direccion y Transformacion Digital de la Gestion Empresarial
(semipresencial)

o0 Experto en Transformacion Digital de la Gestion Interna y Procesos Empresariales
(semipresencial)

0 Experto en Digitalizacion Comercial e Industrial y Gestion de Proyectos
Tecnologicos (semipresencial)

Ademas de estos cursos y debido a la baja matricula registrada, tampoco se han realizado los
siguientes:

e Area de Calidad:
0 Experto en Calidad y Mejora en Centros Educativos (online)
o0 Experto en Calidad y Mejora en Organizaciones Agroalimentarias (online)

e Area de Educacion:
0 Master en Ensefianza Bilingle (online)
o Diploma de Extension Universitaria en Inglés C1 para Ingenieros (Modulo 1)
(presencial)
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B. FORMACION CONTINUA

Durante este curso académico 2018-2019 se realizaron los siguientes cursos de formacién
continua gestionados por la Fundacion:

Afectividad y Aprendizaje de ELE: Imagen e Imaginacion (online) 8 ECTS. En
colaboracion con el Instituto Cervantes y dirigido principalmente a profesores de
espafiol como Lengua Extranjera, realizado entre septiembre y diciembre de 2018 (14
alumnos).

A-tienda. Direccion y Gestion del punto de venta (online) 15 ECTS. En colaboracién
con la Céatedra de Comercio y dirigido principalmente a comerciantes de Logrofio,
realizado desde el 1 de octubre de 2018 hasta el 29 de marzo de 2019 (9 alumnos).

Cursos Avanzados de Traduccion de Textos Anglosajones: Bases de Datos, Corpus
Anotado y Recursos de Internet (dos cursos/modalidades: online y semiprencial) 100
horas. Dirigidos a estudiantes de grado, master y doctorado en Estudios Ingleses.
Investigadores de la especialidad de linglistica histérica inglesay de lenguay literatura
inglesa medieval, realizados desde el dia 22 de octubre de 2018 (13 alumnos).

Escucha y Participacion de los menores en la Administracion y en programas y
servicios de intervencion social (online) 75 horas. En colaboracion con la Céatedra
UNESCO, realizado desde el 30 de octubre hasta el 16 de enero de 2019 (30 alumnos).

Escucha y Participacion de los menores en la Administracion y en programas y
servicios de intervencion social (presencial) 15 horas. En colaboracion con la Catedra
UNESCO, realizado los dias 30 de octubre, 20 de noviembre y 4 de diciembre de 2018
(10 alumnos).

Inauguracion del curso a cargo de D. Francisco del Pozo Ruiz, Director de la Fundacion de la Universidad de La
Rioja, D. Conrado Escobar Las Heras, Consejero de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Justicia del Gobierno de
La Rioja y Dfia. Esther Raya Diez, Directora Académica

Innovacion en el sector de la comunicacion. Mision Académica Internacional
(presencial) 40 horas. En colaboracion con la empresa P&A y la Universidad
Tecnoldgica del Peru, realizado en Logrofio, Barcelona y Madrid desde el 9 hasta el
17 de noviembre de 2018 (7 alumnos).
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e Gobernanza y métodos de trabajo para la implementacion de la Agenda 2030 de
Desarrollo Sostenible en La Rioja (presencial) 30 horas. En colaboracion con la
Catedra UNESCO en la Universidad de La Rioja y el Gobierno de La Rioja y dirigido
principalmente a empleados publicos de las administraciones publicas riojanas, ONGD
de La Rioja, periodistas de medios de comunicacion riojanos y personal de empresas
y entidades empresariales de La Rioja, realizado en Logrofio los dias 20, 21 de
noviembre y 3 de diciembre de 2018 y 16 de enero de 2019 y en Ginebra los dias 26,
27 y 28 de noviembre de 2018 (24 alumnos: 20 de ellos becarios, funcionarios del
Gobierno de La Rioja).

Inauguracion del curso a cargo de D. Javier Garcia Alumnes del curso en Ginebra
Turza, Secretario General de la Universidad de La

Rioja, D. Giorgic Cerina, Director General de Accion

Exterior del Gobierno de La Rioja, Dfia. Ana Maria Vega

Gutiérrez, Directora Académica

e Trabajo Social ante la violencia de género (semipresencial) 30 ECTS. Dirigido a
trabajadores sociales en activo o personas con esta titulacion. El curso ha contado con
la colaboracion de la Catedra UNESCO en la Universidad de La Rioja y con el Colegio
Oficial de Trabajo Social de La Rioja. Realizado desde el 25 de enero hasta el 20 de
diciembre de 2019, (22 alumnos).
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e El desarrollo de la comprension lectora en el aula de ELE: claves del proceso lector
(online) 125 horas. En colaboracion con el Instituto Cervantes. Del 9 de abril al 3 de
junio de 2019, (11 alumnos).

Formacién continua en cifras

- Alumnos matriculados: 140 alumnos

- Cursos impartidos/realizados: 10 cursos

- Directores/Coordinadores Académicos: 12 directores/coordinadores
- Profesores online: 34 profesores

- Profesores presenciales: 45 profesores

Curso académico 2019-2020 (datos provisionales a 17 de enero de 2020)

Desde el mes de septiembre de 2019 y hasta la actualidad hemos realizado las siguientes
acciones formativas:

Cursos de Formacion Permanente:

e Religion, Cultura y Valores (presencial). 6 ECTS. Dirigido a estudiantes de grado de
educacion primaria e infantil, o titulaciones anteriores, de la Universidad de La Rioja.
Este curso forma parte del itinerario formativo necesario para solicitar la DECA
(Declaracion Eclesiastica de Competencia Académica). Este curso también se ofertada
como asignatura optativa en los Grados de Educacién infantil y primaria. Realizado
desde el 30 de septiembre de 2019 hasta el 17 de enero de 2020 (23 alumnos).

e La Iglesia, los sacramentos y la moral (presencial) 6 ECTS. Dirigido a estudiantes de
grado de educacion primaria e infantil, o titulaciones anteriores, de la Universidad de La
Rioja. Este curso forma parte del itinerario formativo necesario para solicitar la DECA
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(Declaracién Eclesiastica de Competencia Académica). Realizado desde el 30 de
septiembre de 2019 hasta el 17 de enero de 2020 (42 alumnos).

e Como ser profesor de espafiol en linea: competencias, estrategias y recursos (online)
125 horas. En colaboracion con el Instituto Cervantes y dirigido principalmente a
profesores de espafiol como Lengua Extranjera, realizado entre octubre y diciembre de
2019 (41 alumnos).

e A-tienda. Direccion y Gestion del punto de venta (online) 15 ECTS. En colaboracion con
la Cétedra de Comercio y dirigido principalmente a comerciantes de Logrofio, realizado
desde el 1 de octubre de 2019 hasta el 3 de abril de 2020 (13 alumnos).

e Cursos de Especializacion en indexado, etiquetado y anotacion de textos anglosajones.
Del corpus a la base de datos (dos cursos/modalidades: online y semiprencial) 100
horas. Dirigidos a estudiantes de grado, master y doctorado en Estudios Ingleses.
Investigadores de la especialidad de linglistica histérica inglesa y de lengua vy literatura
inglesa medieval. Comenz0 el dia 4 de noviembre de 2019 y finalizara el 28 de enero de
2020 (12 alumnos).

e Desarrollo de habilidades socio-laborales para jovenes con discapacidad intelectual
(presencial). 30 ECTS. Dirigido a jovenes con discapacidad intelectual con un grado
igual o superior al 33%, con edades comprendidas entre 18 y 30 afios y beneficiarios del
Sistema de Garantia Juvenil). Este curso esta patrocinado por la Fundacion ONCE vy el
Fondo Social Europeo y cuenta con la colaboracion de ASPRODEMA, ARPA, ARSIDO
y Plena Inclusién. Comenz6 el dia 4 de noviembre de 2019 y concluira el 29 de mayo de
2020 (14 alumnos).

e Gobernanza y métodos de trabajo para la implementacién de la Agenda 2030 de
Desarrollo Sostenible en La Rioja “que nadie se quede atras” (presencial) 30 horas. En
colaboracién con la Catedra UNESCO en la Universidad de La Rioja y el Gobierno de
La Rioja y dirigido principalmente a empleados publicos de las administraciones publicas
riojanas, ONGD de La Rioja, periodistas de medios de comunicacién riojanos y personal
de empresas y entidades empresariales de La Rioja, realizado en Logrofio los dias 19,
20 y 21 de noviembre y 11 de diciembre de 2019 y en Ginebra los dias 25, 26 y 27 de
noviembre de 2019 (23 alumnos: 20 de ellos becarios, funcionarios del Gobierno de La
Rioja, ONGs, etc.).

Inauguracion del curso a cargo de D Javier Garcia Alumnes del curso en Ginebra
Turza, Secretaro General de la Universidad de La

Rioja, D. Giorgio Cerina, Director General de Accion

Exterior del Gobierno de La Rioja, Dfia. Ana Mara Vega

Gutiérrez, Directora Académica
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A partir de enero de 2020 esta previsto que den comienzo los siguientes programas de
Formacion Continua:

e El mensaje cristiano (presencial) 6 ECTS. Dirigido a estudiantes de grado de educacion
primaria e infantil, o titulaciones anteriores, de la Universidad de La Rioja. Este curso forma
parte del itinerario formativo necesario para solicitar la DECA (Declaracion Eclesiastica de
Competencia Académica). Fechas de realizacion: desde el 3 de febrero hasta el 22 de
mayo de 2020 (matricula abierta).

e Pedagogia didactica de la religion en la escuela (presencial) 6 ECTS. Dirigido a
estudiantes de grado de educacion primaria e infantil o titulaciones anteriores, de la
Universidad de La Rioja. Este curso forma parte del itinerario formativo necesario para
solicitar la DECA (Declaracién Eclesiastica de Competencia Académica). Fechas de
realizacion: desde el 3 de febrero hasta el 22 de mayo de 2020 (matricula abierta).

e Eldesarrollo de la comprension lectora en el aula de ELE: claves del proceso lector (online)
125 horas. En colaboracion con el Instituto Cervantes. Fechas de realizacion: del 31 de
marzo hasta el 1 de junio de 2020 (matricula abierta).

e Curso internacional de posgrado en especializacion pedagdégica -Callao-Peru. Dirigido a
profesores del sector publico del Gobierno regional del Callao (Peru). Esta previsto que el
curso se realice presencialmente en la Universidad de La Rioja desde el dia 29 de enero
hasta el 20 de febrero de 2020. En este curso se han matriculado un total de 94 alumnos
(92 profesores: Ed. inicial (20), Ed. Primaria (36) y Secundaria (36) y 2 personas mas que
realizaran esta formacion y acompafiaran a los alumnos para supervisar el desarrollo de
este curso.

Agronegocios. Dirigido a profesionales del sector y profesorado de universidad. El curso
se desarrollara en la Universidad de La Rioja el dia 10 de febrero de 2020.

Formacion continua en cifras 2019-2020 (Cursos que han dado comienzo hasta la fecha
-17 de enero 2020)

- Alumnos matriculados: 168 alumnos

- Cursos impartidos/realizados: 8 cursos

Formaciédn continua acreditada por la Fundacion de la Universidad de La Rioja

La Fundacién de la Universidad de La Rioja apuesta por una formacion de calidad que permita
dar respuestas inmediatas a las necesidades de las empresas y del mercado laboral, por ello
establece alianzas estratégicas con empresas lideres en formacion y gracias a las mismas
podemos afrontar necesidades formativas desde distintos puntos de vista.

A lo largo del curso 2018-2019, se ha realizado la siguiente formacién continua acreditada:

Thomson Reuters Aranzadi
www.aranzadi.es

Aranzadi, es una empresa con una gran oferta de soluciones globales para
profesionales del mundo juridico en la creencia de que una continua mejora a través
de Internet consolida su liderazgo del mercado de informacién juridica espafiol.
Aranzadi incorpora funcionalidades orientadas a la facilidad de uso, haciéndolo de
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manera continua, con un constante desarrollo de productos y servicios nuevos que
puedan ayudar en su trabajo a los operadores juridicos. Thomson Reuters Aranzadi se
ha convertido en el primer proveedor global de dichas soluciones. Ademas, cuenta con
otras soluciones mas enfocadas a la practica legal, y a la formacién online (Aranzadi
Formacion e-learning) que permiten a los usuarios mantenerse siempre al dia de las
tltimas novedades que les afectan.

o ARANZADI. Mediacion Civil-Mercantil, Actualizacion y Concursal (online) 110 horas.
se han realizado nueve cursos (27 alumnos).

Ager Technology
www.agertechnology.com

Empresa riojana que utiliza las mas modernas tecnologias al servicio de la agricultura.
Cuenta con una dilatada experiencia en el mundo de la agricultura, que les permite
tener una visién global y precisa de las necesidades de las empresas agroindustriales
y poner a su disposicion las mejores soluciones conjugando tradicion e innovacion.

o AGER Technology. Teledeteccion y Sistemas de Informacion Geografica Aplicados
a la Viticultura (presencial) 15 horas. Realizado del 18 al 22 de marzo de 2019 (19
alumnos).

¢ AGER Technology. Teledeteccion y Sistemas de Informacion Geografica Aplicados
a la Viticultura (presencial) 15 horas. Realizado del 25 al 29 de marzo de 2019 (10
alumnos).

My Ardor English (MAE)

Curso de inglés integramente gestionado por Oxford University Press, tanto a nivel
técnico como académico. ElI Dpto. de Posgrados y Formacién Continua de la
Fundacion ofrece este curso a todos los alumnos matriculados en el Diploma de
extension Universitaria en Formacién Pedagodgica y Didactica para Profesores
Técnicos de Formacion Profesional y Ensefianzas Deportivas para que puedan
cursarlo y alcanzar el nivel de B1 necesario para acceder al posgrado. La direccion
académica de este posgrado reconoce la obtencion de este nivel B1 solo a efectos de
acceso a este Diploma.

e Curso MAE (online). Desde enero hasta mayo de 2019 se han gestionado 50
licencias/matriculas y se han resuelto todas las dudas relativas a la matricula, etc.

Formacion Acreditada en cifras (curso académico 2018-2019)

- Alumnos matriculados: 106 alumnos.

- Cursos de impartidos/realizados: 4 cursos.
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C. CURSOS DE VERANO 2019

Con el programa de Cursos de Verano 2019, la Universidad de La Rioja pretende extender a
diversos publicos y diferentes puntos de la region el conocimiento y sentir universitario actual,
mediante la celebracion de diversas actividades a lo largo del periodo estival, desde el 17 de
junio hasta el 23 de noviembre de 2019. La
mayoria de las actividades se han

concentrado principalmente en julio vy CURSOS @

septiembre. No obstante, en el mes de ‘AD D !"'-‘AN
noviembre se viene realizando, en Cenicero, ' g c ":.‘o"f‘f

el curso de Enologia, dando por concluido el ' ) Codinwm - A=
programa completo de Cursos de Verano -
2019. Ademas, en este verano de 2019 se
han ofertado diferentes cursos y actividades
culturales, abiertas a todo tipo de publico en
general, que no han requerido matricula y
cuyos datos de asistencia han sido
notificados por las empresas y/o

instituciones colaboradoras. i :
Presentacién de los Cursos de Verano 2019

La programacion de Cursos de Verano ha contado con una amplia oferta de Cursos y
Actividades Culturales:

= 1 Acto Inaugural. Espectaculo musical con canciones sobre el exilio en 1939

= 1 Ciclo de Cine (proyeccion de 6 peliculas).
= 20 Cursos con teméticas variadas.
= 1 Taller
— Dibujando la arqueologia: taller de dibujo de la industria litica
= 8 Cursos de Idiomas (de los cuales se realizaron 5%):
1 curso francés especializado: enologia.
— 1curso delenguade signos.
2 cursos de aleman (niveles Al* y A2%).
2 cursos de inglés (niveles B1* y B2*).
— 2 cursos de italiano (niveles Al* y A2*).
= 1 Campo de Trabajo:
— Paleoicnologia y restauracion de huellas de dinosaurio. Enciso.
= 3 Campus Junior:
— Campus Junior: Humaniz-Arte 2019.
Dirigido a nifios y nifias que estén cursando ensefianzas de educacion
secundaria obligatoria en la Comunidad de La Rioja. Gestionado por
profesorado de la Universidad de La Rioja

Ademas, se realizaron dos campus mas, gestionados por empresas con las
gue venimos colaborando a lo largo de estas Ultimas ediciones:
— Campamento Cientifico: Superhéroes Cientificos
Dirigido a nifios y nifias de entre 6 y 12 afios.
Empresa: Esciencia Eventos Cientificos.

— Campamento Tecnolégico: Programacion, Robética, Drones y 3D.
"Mision en las Profundidades”
Dirigido a nifios y nifias de 6 a 16 afios.
Empresa: Play Code Academy
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Equipo académico

Los cursos de verano han sido disefiados académicamente por profesorado de la Universidad
de La Rioja, quienes han tenido como objetivo ofertar una formacién con un relevante nivel
cientifico, cultural y divulgativo, dirigidos a un entorno cercano.

En los cursos de verano ha participado profesorado universitario y profesionales de reconocido
prestigio, todos ellos especialistas en cada una de las materias que engloban estos cursos.

A modo de resumen, a lo largo de esta edicion de cursos de verano hemos contado con los
siguientes:
» Direccion-Coordinacion:

e 34 Directores/as Académicos/as.
e 22 Coordinadores/as.

» Docentes:
e 253 Ponentes.
e 5 Profesores/as de ldiomas.

Sedes
La Universidad de La Rioja tiene como objetivo extender estos cursos y actividades fuera del

campus universitario, haciéndolos llegar a diferentes localidades riojanas. En esta edicion
2019 se han realizado en las siguientes sedes:

e Arnedo

e Cenicero

e Calahorra

e Enciso

e Santo Domingo de la Calzada

También se ha mantenido el curso que habitualmente se realiza en Ginebra, este afio en su
XVII edicién, sobre derechos humanos, enmarcado en la Catedra UNESCO “ciudadania
democratica y libertad cultural” de la Universidad de La Rioja. Este afio, con el titulo: Derechos
y progreso para todos los nifios en la era de los ODS: una agenda universal, un desafio
universal.

Matricula

La asistencia a los cursos de verano requiere un registro previo e incluso un pago en concepto
de matricula. No obstante, en algunos casos se han ofertado actividades con acceso libre o
bien, organizadas por otras instituciones o empresas colaboradoras. Por lo tanto, en los
siguientes datos establecemos una clara diferencia entre: alumnos matriculados y asistentes,
(aquellos que no estan registrados en nuestro sistema y asisten liboremente. Estos datos nos
los facilitan siempre los responsables de dichas actividades).
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W 2007 47 101 34 197 32 51 a7 53
m 2008 1324 98 377 22 54 126 24
| 2009 1 102 20 2 322 26 65 120 9
= 2010 o7 105 62 25 418 11 73 108 18
m 2011 0 101 42 42 594 16 83 146 32
m 2012 6 107 42 25 376 20 57 148 19
W 2013 9 100 80 33 250 27 58 131 26
| 2014 2 99 79 186 15 77 27 82 39
@ 2015 8 98 72 507 24 21 20 25
m 2016 12 105 78 543 22 16 85 22
| 2017 2 109 74 607 22 20 92 51
[ 2018 8 105 55 805 45 17 87 21
o 2019 18 82 70 794 49 14 45 59

Total de alumnos matriculados en el programa Cursos de Verano 2019: 1.131 alumnos.

Otros participantes (sin formalizar matricula)

En esta edicién 2019 de Cursos de Verano han participado como oyentes (sin formalizar
matricula en el sistema) 1.559 personas:

e Inauguracién: aproximadamente 150 asistentes.

e La asistencia global a las seis peliculas del ciclo de verano de cine fue de 900
espectadores.

e Al Curso XXVI Curso de Verano “Ciudad de Arnedo": Més alla de la escuela. Aprender
y educar, asistieron 331 personas.

Ademas, 178 personas participaron en los campus junior:

— Campamento Cientifico: Superhéroes Cientificos: 88 alumnos.
— Campamento Tecnoldgico: Programaciéon, Robética, Drones y 3D. "Mision
En Las Profundidades": 90 alumnos.

En esta edicion de Cursos de Verano 2019 y de forma global, podemos decir que han
participado un total de 2.690 personas (1.131 alumnos matriculados y 1.559 asistentes a
diferentes actividades).
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Participantes Cursos de Verano 2019
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La Universidad de la Experiencia de la Universidad de La Rioja es un proyecto educativo
dirigido a la poblacién adulta que pretende promover su incorporacion a la vida universitaria a
través de programas de formacion paralelos a las ensefianzas regladas. Para su puesta en
marcha y organizacion hemos contado inicialmente con el apoyo del Gobierno de La Rioja y
del Ayuntamiento de Logrofio, asi como con la colaboracién del Colegio Oficial de Psicélogos
de La Rioja, uniéndose mas tarde la Obra Social “la Caixa”.

Se trata de una apuesta por la extension de la cultura universitaria a toda la sociedad, que
ofrece una respuesta a la inquietud intelectual de muchas personas que, o bien no tuvieron
oportunidad de acceder a estudios avanzados, o bien desean ampliar y actualizar sus
conocimientos. La adaptacién a los cambios acelerados que se estan produciendo en la
sociedad actual requiere nuevas destrezas y habilidades, sin las cuales es facil quedarse al
margen de las oportunidades y ventajas que ofrece la sociedad de la informacion y la
comunicacion.

La Universidad de La Rioja participa, asi, en un proceso al que se ha ido sumando un nimero
creciente de universidades espafiolas. Estas experiencias previas facilitan la definicion de un
programa que se adapté a las recomendaciones acordadas en los sucesivos Encuentros
Nacionales de Programas Universitarios para Mayores.

Desde el curso 2006-2007 la Universidad de la Experiencia extiende su oferta educativa a la
ciudad de Calahorra, gracias al apoyo y colaboracion del Ayuntamiento de Calahorra y en el
curso 2016-2017 se ha instaurado en Haro, con el apoyo del Ayuntamiento de Haro.

En el curso 2017-2018 se ha inaugurado una nueva sede en Arnedo, con el apoyo del
Ayuntamiento de Arnedo y de la Fundacién CajaRioja. Esta iniciativa ha permitido acercar el
proyecto a un numero creciente de ciudadanos de La Rioja.

De tal forma que en el afio 2018/19, el Proyecto ha asentado sus bases y sigue en continuo
crecimiento.

Hay que destacar que en el curso 2018-2019 se ha aumentado la oferta de los cursos de
Formacion Permanente en Logrofio, hasta llegar al nUmero de 16, y el nimero de alumnos
matriculados ha vuelto a aumentarse en todas las sedes con el handicap de que se ha limitado
el numero de alumnos por curso para una mayor agilidad académica y que la ratio de alumnos
profesor sea menor.

A. DATOS DE MATRICULA Y CURSOS OFERTADOS

Los datos globales durante el curso académico 2018/2019 de este Programa son los

siguientes:
m N° ALUMNOS | N°MUJERES | N°HOMBRES | 260 ANOS | <59 ANOS | MEDIA DE EDAD
L . 56 30 26 26 30 65.48
Mooz o 43 24 19 36 7 64.97
ngé’éﬁg 18/19 35 19 16 30 5 64
TOTAL 134 73 61 92 42 64.81
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curso académico 2018/2019 en Logrofio asciende a 134.

A lo largo del curso académico 2018/2019, ante la continua y mayoritaria demanda por parte
de los alumnos graduados, se ha ofertado la undécima edicibn de Formacion Permanente
aumentando la oferta del afio anterior hasta alcanzar los 16 cursos, contando con 633

matriculas en doce nuevos cursos correspondientes a 188 alumnos.

Estos ¢
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ursos son:

Entrenamiento del desarrollo cognitivo en la edad adulta
Alumnos matriculados: 49

La imagen de la mujer y el amor en la literatura (de la edad media al renacimiento)

Alumnos matriculados: 53

Espafa: una sociedad en transformacion
Alumnos matriculados: 37

Aprender ciencia a través de los medios
Alumnos matriculados: 31

Aprendiendo igualdad
Alumnos matriculados: 22

Historias del cine
Alumnos matriculados: 49

Cultura del vino (2 cuatrimestres)
Alumnos matriculados: 59

10 ciudades de 10
Alumnos matriculados: 64

Sistemas de movilidad sostenible y gestién inteligente de la energia
Alumnos matriculados: 30

Actividad fisica y salud
Alumnos matriculados: 21

El derecho aplicado a la vida cotidiana
Alumnos matriculados: 57

La Rioja en la historia
Alumnos matriculados: 57

Sumergirse en la vid y el vino
Alumnos matriculados: 21

Jardines: historia y arte
Alumnos matriculados: 31

Activa tu cerebro y mejora el bienestar
Alumnos matriculados: 52
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Por tanto, el numero global de matriculas de los cursos de Formacion Permanente de la
Universidad de la Experiencia en el curso académico 2018/2019 junto a las matriculas de los
mddulos suman un total de 767 matriculas en la sede de Logrofio que corresponden a
322 alumnos matriculados.

—CALAHORRA N° ALUMNOS N° MUJERES N° HOMBRES > 60 ANOS < 59 ANOS MEDIA DE EDAD
MODULO
CALAHORRA 18/19 25 20 5 20 5 64.16

El nimero de alumnos de modulo de la Universidad de la Experiencia en la sede de Calahorra
en el curso académico 2018/2019 asciende a 25.

Para el curso 2018/2019 se ha renovado la oferta de los Cursos de Formacién Permanente
en Calahorra, con el apoyo de la Obra Social LaCaixa.
La oferta ha estado compuesta por los siguientes seis cursos:

e Justicia en sentido ético
Alumnos matriculados: 39

e Origeny evolucion en la tierra
Alumnos matriculados: 41

e Resolucion de conflictos en la vida cotidiana
Alumnos matriculados: 41

o Laedad de plata
Alumnos matriculados: 45

Por tanto, el nimero global de matriculas de los cursos de Formacién Permanente de la
Universidad de la Experiencia en el curso académico 2018/2019 en Calahorra asciende a 166
correspondientes a 51 alumnos, que junto a las 25 matriculas de los médulos suman un total
de 191 matriculas en la sede de Calahorra, que corresponden a 76 alumnos
matriculados.

HARO N° ALUMNOS N° MUJERES N° HOMBRES 260 ANOS <59 ANOS MEDIA DE EDAD
MODULO
HARO 18/19 51 37 14 26 25 61.35

Ante la gran demanda las matriculas de Haro se ampliaron a 51 personas quedando lista de
espera a la que no se pudo atender.

ARNEDO N° ALUMNOS | N°MUJERES | N°HOMBRES | 260 ANOS | <59 ANOS | MEDIA DE EDAD
MODULO
ARNEDO 18/19 40 34 6 32 8 66.9
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En el curso 2018/2019 el proyecto de la Universidad de la Experiencia en la sede de Arnedo
se ha asentado aumentando en 9 alumnos la matricula del curso pasado, alcanzando los 40
alumnos matriculados.

Con la suma de las cuatro sedes (Logrofio, Calahorra, Haro y Arnedo) las cifras alcanzadas
en el curso 2018/2019 son de 1.049 matriculas correspondientes a 489 alumnos (37
alumnos mas que en curso 2017/18)

De todos ellos el alumno con mas edad llega a la cifra de 88 afos.

Datos totales de matricula durante este curso académico 2018/2019:

DATOS TOTALES . FORMACION
MATRICULA 18/19 MODULOS PERMANENTE TOTAL
LOGRONO 134 633 767
CALAHORRA 25 166 191
HARO 51 51
ARNEDO 40 — 40
Total 1.049
Evolucion de las matriculas 2005-2019
2005/06 | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19
Modulo 1
Laspalio 44 48 47 49 36 41 35 34 54 54 31 43 50 56
Modulo 2
e ialE 0 43 37 38 41 29 34 31 25 45 44 20 37 43
Médulo 3
Logrofio 0 0 42 32 38 38 24 29 32 21 43 42 0 35
ez 0 50 50 50 32 29 31 21 23 25 30 32 27 25
Calahorra
Modulo
Haro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37 45 51
Modulo
Jar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 40
Tl 44 141 176 169 147 137 124 115 134 145 148 174 209 250
Médulos
FP
L iels 0 0 0 101 114 202 162 214 305 517 518 579 672 633
FP
Calahorra 0 0 0 0 67 66 94 92 91 129 146 173 153 166
Total FP 0 0 0 101 181 268 256 306 396 646 664 752 825 799
Total 44 141 176 270 328 405 380 421 530 791 812 926 1.034 | 1.049

e
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Evolucidon del nimero de alumnos en la Universidad de la

Experiencia
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CURSO 2019/20

Con la matricula practicamente cerrada para el curso académico 2019/20 salvo los cursos de
formacion permanente del segundo cuatrimestre (inicio febrero 2020) podemos constatar que
el Proyecto goza de un rotundo éxito.

Hay que destacar que en el curso 2019/20 se ha aumentado la oferta de los cursos de
Formacion Permanente en Logrofio y Calahorra y el nimero de alumnos matriculados ha
vuelto a mantenerse y en algunos casos aumentarse en todas las sedes, con el handicap de
gue se ha limitado el nimero de alumnos por curso para una mayor agilidad académica y que
la ratio de alumnos profesor sea menor.

Los datos provisionales de matriculas para el curso 2019/20 es el siguiente:

SEDE MODULOS F. PERMANENTE MATRICULAS ALUMNOS
Logrofio 127 553 (192 alumnos) 680 319
Calahorra 25 178 (53 alumnos) 203 78
Haro 58 — 58 58
Arnedo 45 - 45 45
TOTAL 255 731 (245 alumnos) 986 500

Esto hace un total de 986 matriculas que corresponden a 500 personas fisicas a fecha 21 de
enero de 2020 (con la matricula abierta para el segundo cuatrimestre en la Formacion
Permanente), significando que en estos momentos hemos alcanzado la cifra de 500 alumnos
en la Universidad de la Experiencia por primera vez desde su creacion en el afio 2005.

Esto hace un total de 986 matriculas que corresponden a 500 personas fisicas a fecha 21 de
enero de 2020 (con la matricula abierta para el segundo cuatrimestre en la Formacion
Permanente), significando que en estos momentos hemos alcanzado la cifra de 500 alumnos
en la Universidad de la Experiencia por primera vez desde su creacién en el afio 2005.
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B) OTRAS ACTIVIDADES

De nuevo en este curso se han celebrado numerosas actividades en todas las sedes (Logrofio,
Calahorra, Haro y Arnedo) paralelas al programa académico y en muchos casos abiertas a
toda la ciudadania, que han tenido una gran acogida.

Intercambio académico

Como gran novedad para este curso 2018/19, se ha trabajado en la realizacion de un
Intercambio Académico por primera vez en la Universidad de la Experiencia. Una actividad
gue hasta ahora no se habia hecho dentro del Proyecto, y que algunas Universidades
espafiolas con proyectos educativos para mayores realizan. Por lo que ha sido una novedad
para este afilo 2018/19 que hemos querido impulsar y en el primer dia de inscripcion se
rebasaron expectativas y cubierto todas las plazas ofertadas ampliamente, 100 solicitudes
para 25 plazas.

La universidad con la que se ha realizado es la Universidad de Valladolid. Los alumnos de la
Universidad de La Rioja viajaron en el mes de marzo y los alumnos de la Universidad de
Valladolid visitaron La Rioja del 1 al 5 de abril.

Ambas universidades han trabajado en sus programas con el objetivo de conocer el entorno
académico, social y cultural del programa de acogida y fomentar las relaciones sociales entre
el alumnado, pilar fundamental en el desarrollo de esta actividad. El resultado de esta iniciativa
ha sido altamente satisfactorio por los alumnos de ambos programas.

Ciclo de conferencias “Los Secretos de la Ciencia”

Entre otras actividades, se han diseflado charlas, como el actual ciclo de conferencias “Los
secretos de la ciencia de la Universidad de la Experiencia”, que consisten en unas jornadas
divulgativas con el objetivo de acercar el proyecto educativo a la sociedad riojana. Esta serie
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de conferencias, “Los secretos de la Ciencia”, son impartidas por destacados profesores de la
Universidad de la Rioja en las sedes de la UNEX de Logrofio, Calahorra, Haro y Arnedo.

UNIVERSIDAD DE LA EXPERIENCIA

Los

Ciencia
Del 22 de mayo al B
12 de 'septiembre d&zuw
Logrofio g 0y
Calahorra

Haro

Arnedo

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Para acudir a las jornadas el Unico requisito es tener interés por el mundo cientifico y ganas
de pasar un momento agradable rodeado de algunos de los mayores secretos que nos ofrece
la ciencia, entendida en su sentido mas amplio. Ademas, queremos animar a los actuales
estudiantes de la Universidad de la Experiencia a que acudan a este ciclo de conferencias con
sus amigos o familiares.

Estas jornadas estan abiertas a toda la ciudadania y nos marcamos como objetivo acercar la
universidad a toda la sociedad y captar interesados de cara al curso que viene de la
Universidad de la Experiencia.

Exposiciones fotograficas

Se han celebrado dos exposiciones fotogréaficas:

EN EL OBJETIVO

MYANMAR (BIRMANIA)

e i e et
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Encuentros literarios

Tuvimos el placer de recibir en la Universidad de la Experiencia y compartir conversacion con
el escritor y novelista Julio Llamazares.

Participacidn institucional

Se ha participado en el XVI ENCUENTRO NACIONAL, y | IBERICO DE PROGRAMAS
UNIVERSITARIOS PARA PERSONAS MAYORES que se celebr6 en Badajoz organizado por
la Universidad de Extremadura (UEx) siendo invitados a participar en el Panel de Expertos:
captacion y fidelizacion del alumnado de los PUM. Estrategias, experiencias y dificultades en
entornos fuera del ambito universitario.

XVI ENCUENTRO
NACIONAL Y I IBERICO
DE PROGRANMAS
UNIVERSITARIOS PARA
MAYORES

Por otro lado, la Universidad de La Rioja ha sido reconocida como miembro de la "Alianza
Riojana por la Salud" por el Gobierno de La Rioja, por su contribucion al fomento de la
transparencia y la responsabilidad en la promocién de la salud.

Asociacion de alumnos

Los alumnos tienen constituida una asociacion universitaria de alumnos de la Universidad de
la Experiencia (ADEX) y cuentan con su propio blog y lugar en Facebook.
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Participan activamente en la vida social y cultural de sus ciudades a través de exposiciones,
charlas, edicion y publicacion de su propia revista.

Para la Universidad de La Rioja tan importante como el fin académico es el fin social del
proyecto, donde las personas son su piedra angular. Por este motivo, las relaciones
entabladas entre los alumnos por ejemplo a través del club de lectura y los numerosos viajes
que realizan por Espafia y Europa cumplen las expectativas de la Universidad.

Fiestas de la Universidad de la Experiencia

Los alumnos de Calahorra y de Logrofio han celebrado este pasado mes de mayo la fiesta de
la Universidad de la Experiencia con un amplio programa de actividades y culminado con una
comida de fraternidad.

Actos de Graduacion

Finalmente, el curso académico 2018/2019 culminé con la Graduacion de los alumnos de la
Promocién 16/17, donde el 27 de junio de 2019 recibieron el Diploma y Beca de mano de las
Instituciones colaboradoras.
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Redes sociales

Destacar la presencia del Proyecto de la Universidad de la Experiencia en las redes sociales
como por ejemplo en Facebook donde la presencia con noticias es continua a lo largo de todo
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CURSOS DE LENGUA Y CULTURA ESPANOLAS

Esta apuesta institucional se puso en marcha en julio de 2005 y va
dirigida a personas de cualquier nacionalidad, que deseen
aprender espafiol o perfeccionar sus conocimientos de dicha
lengua. Los cursos son impartidos por profesorado universitario
especializado y profesionales con gran experiencia, y compaginan
la ensefianza sistematica de la gramatica y el léxico, con la
practica de habilidades comunicativas.

Los cursos de lengua se ofrecen en varios niveles, segun el Marco Comun Europeo de
Referencia para las lenguas, y tienen una duracion de 150 horas por trimestre, completados
con formacion sobre distintos aspectos de la cultura espafiola.

Los alumnos pueden cursar un trimestre, dos o el curso académico completo, asi como cursos
intensivos y personalizados para grupos.

Los cursos complementarios, adaptados a cada nivel, que se han impartido en el afio
académico 2018-2019 han sido los siguientes:

- Aproximacion a la variedad regional de Espafia

- Culturay civilizacion espafolas

- Cultura espafiola a través de su gastronomia y sus vinos
- Iniciacion al baile espafiol

- Introduccién a la cultura hispanica a través de la musica.
- Conversacion y practicas comunicativas |

- Destrezas basicas del uso del lenguaje |

- Aproximacion a la literatura espafiola contemporanea

- El espaiiol de los negocios

- Una vision de la sociedad espafiola a través de los cortometrajes
- Introduccién a la cultura y civilizacién espafiolas

- Introduccién al espafiol de los negocios

- Conversacion y practicas comunicativas Il

- Literaturay Cine

- Medios de comunicacion

- Escritura creativa

- Una aproximacion a la diversidad regional de Espafia

- Escritura creativa
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En el curso académico 2018-2019, han participado un total de 268 alumnos de diferentes
nacionalidades. Los paises de origen con mas numero de estudiantes matriculados a lo largo
del afio son: Estados Unidos, Canada, China, Japon, Brasil, Corea del Sur.

La actividad académica se complementa con actividades culturales que incluyen visitas
guiadas y excursiones a distintos puntos de interés en La Rioja. Estas son algunas de las
actividades realizadas a lo largo del curso: visita guiada por el casco antiguo de Logrofio, dos
etapas del camino de Santiago (Logrofio-Navarrete y Navarrete-Najera), Monasterios de San
Millan de La Cogolla, Museo de la Cultura del Vino y Bodegas Dinastia Vivanco, Museo Wurth,
tarde de “chocolate con churros”, tapas por la calle Laurel, visita a la ciudad de Laguardiay a
Bodegas Campillo, etc.

En la tarea de difusion del programa, ha sido fundamental una vez mas el apoyo del Banco
Santander, que por 15° afio consecutivo cofinancia el programa de Becas para estudiantes
universitarios brasilefios (EDITAL) en la Universidad de La Rioja (8 becas trimestrales). En la
convocatoria 2019 se han recibido un total de 7.637 solicitudes.

También se ha contado con el apoyo del Gobierno de La Rioja para la cofinanciacién de 9
becas dirigidas a estudiantes de Universidades extranjeras, con las que la Universidad de La
Rioja mantiene acuerdos de intercambio o con las que se desea establecer un Convenio de
colaboracion.

En el curso 2019-2020 que se esta impartiendo en estos momentos, han confirmado la
matricula 156 alumnos hasta el momento (datos provisionales a 31 de diciembre de 2019).
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Durante el afio 2019 se han organizado 2 cursos de espafiol para alumnos ERASMUS
matriculados en la Universidad de La Rioja. En el segundo cuatrimestre del curso académico
2018-2019, asistieron a los cursos un total de 23 estudiantes, distribuidos en dos niveles.

En el primer cuatrimestre del curso académico 2019-2020, han participado en estos cursos 22
alumnos Erasmus.

En febrero de 2016, se puso en marcha un programa especifico para alumnos de la
Universidad de Kyoto Sangyo (Japén). Ese afio, un grupo de 14 estudiantes asistié durante
3 semanas a un curso especialmente elaborado para ellos. En febrero de 2017, fueron 22 los
estudiantes de esta universidad que participaron en el curso especifico. En febrero de 2018,
vinieron 25 alumnos. En 2019 fueron 21 estudiantes y, en 2020 esta previsto que sean 22 los
estudiantes de Kyoto Sangyo que se matriculen en el curso.

Dentro de su programa, se incluyen distintas actividades culturales: visita guiada por Logrofio,
Monasterios de San Millan, Bodegas Campillo, Laguardia, tarde de tapas, etc.

En verano de 2019, ademas de los alumnos que se matriculan por libre, han participado en
los cursos de lengua y cultura espafiolas grupos de estudiantes de las siguientes
universidades, que en algun caso vienen acompafados por sus profesores

- City University of New York - CUNY(EEUU)
- Utah State University (EEUU)

- University of San Antonio Texas (EEUU)

- Centennial College (Canada)

- Incheon Nacional University (Corea)

- Kohn Kaen University (Tailandia)

Todos los afios se organiza un Dia
Internacional, una actividad en la cual los
estudiantes tienen la oportunidad de
presentar sus paises, costumbres, trajes
tipicos y cocina local que degustamos al
finalizar el acto. En la celebracion del curso
2018-2019 participaron representantes de
Australia, Brasil, China, Egipto, Estados
Unidos, Jamaica, Japdén, Sudafrica,
Tailandia.
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CURSOS DE IDIOMAS PRESENCIALES

En febrero de 2012, se pusieron en marcha los Cursos de Idiomas Presenciales. Estan
basados en una ensefianza con orientacion préctica y persiguen que el alumno alcance una
mayor fluidez en la interaccion con hablantes de otros paises, potenciando su destreza y
capacidad comunicativa en inglés.

Impartidos por profesores nativos especializados en la ensefianza de idiomas, los cursos se
ofrecen en varios niveles.

Durante el afio 2018-2019, se han impartido cursos de inglés de nivel B1 del Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas. Han participado 7 alumnos.

EXAMENES DE CERTIFICACION

DELF (Diploma de Estudios de Lengua Francesa)

La Universidad de La Rioja es centro
autorizado para la realizacion de las pruebas

m examinadoras para la obtencion del Diploma

.;,w{.« de Estudios en Lengua Francesa-DELF y del

w D E F Diploma Avanzado de Lengua Francesa-
- «DALF

A

DALF, cuya gestion realiza la Fundacion.

==

En la convocatoria de junio 2018 se han

2.\ DEPUIS198s W ,
€ ﬂ.;.s- registrado 114 personas: 67 alumnos en la
2 AW convocatoria junior, niveles Al, A2, B1, B2y

b
ATigN B .
47 alumnos en la convocatoria de adultos,

niveles Al, A2, B1, B2, Cly C2.

BULATS (Business Language Testing Service)

La prueba de Idiomas BULATS (Business Language Testing Service) se ha gestionado desde
la Fundacion UR con la finalidad de acreditar el nivel de idioma requerido por la Universidad
de La Rioja para diferentes programas académicos.

La realizan los alumnos solicitantes de una plaza de los Programas de Movilidad Internacional
de la UR (Programa Erasmus y Convenios Bilaterales).

Es una prueba informatica y atiende a los criterios establecidos por el marco Comun de
Referencia para las lenguas del Consejo de Europa. En la Universidad de La Rioja se han
utilizado los examenes para el idioma Inglés (desarrollado por la University of Cambridge
ESOL Examinations), para el idioma Francés (Alliance Francaise) y para el idioma aleman
(Goethe-Institut). La prueba informatica BULATS se complementa con una prueba oral y
escrita realizada por profesorado del Departamento de Filologias Modernas.

En la convocatoria de marzo 2019 se han examinado 6 estudiantes de inglés.

Pagina 36 Memoria de Actividades 2019



FUNDACION

MERoa V. UREmpea

Las actividades del Programa URemplea van dirigidas a informar,
asesorar y apoyar la insercion laboral de los titulados de la
Universidad de La Rioja en el mercado de trabajo. URQ/mplea

Estas actividades se gestionan a través del portal web disponible en el enlace
www.unirioja.es/lURemplea

o)

URQ/MP{H
Mm-S

PO ERTA TIULADO S

'
MEHY SERVICH BIENVENIDO AL PORTAL DE EMPLEO 63

CURSO 2018/2019

Acciones | Participantes
Orientacion Profesional 241
Formacion para el Empleo 111
Practicas en Empresas de La Rioja 49
Bolsa de Empleo (gestidén de ofertas de empleo) 92

CURSO 2019/2020 (actualizacion 16/01/2020)

Acciones Participantes
Orientacion Profesional 205
Formacion para el Empleo 98
Practicas en Empresas de La Rioja 18
Bolsa de Empleo (gestiéon de ofertas de empleo) 43

UR EMPLEA Titulados se establece como linea de actuacion estratégica de la UR, a favor del
empleo de los titulados universitarios, con actividades programadas a lo largo del curso
académico como:

Memoria de Actividades 2019 Pagina 37


http://www.unirioja.es/URemplea

FUNDACION

UNIVERSIDAD V. UREmpIea

DE LA RIOJA

1. Orientacion Laboral vy Sesiones Técnicas de Busqueda de

Empleo

A través de esta actividad los estudiantes de Gltimos cursos vy titulados universitarios podran
acceder a un orientacion profesional individual e informacion especifica para su perfil
profesional.

Durante el CURSO ACADEMICO 2018/2019 se realizaron diferentes actuaciones de
Orientacion Profesional para estudiantes y titulados universitarios desarrolladas por el equipo
de URemplea Titulados.

Orientacion Profesional Individual:

Prepara tus Practicas. Orientacion Profesional individual a alumnos matriculados
en Practicas Académicas Externas. Desde URemplea Titulados se desarrollan
sesiones individuales con los estudiantes con la finalidad de potenciar sus perfiles
profesionales y obtener un rendimiento satisfactorio de las estancias practicas en
organizaciones empresariales o instituciones.

Colaboracion con UR Atiende. UR atiende es una iniciativa de la Universidad de La
Rioja para dar cauce —y tratar de solucionar-los problemas que afectan a los miembros
de la comunidad universitaria. UR atiende solicita la incorporacion de orientacion
profesional en aquellos casos que estima necesario.

Orientacion Profesional Individual. Citas espontaneas. Los estudiantes y titulados de
la Universidad de La Rioja pueden solicitar citas individuales de orientacion profesional
para abordar cuestiones relacionadas con su carrera profesional y dudas sobre los
procesos de incorporacion al mercado laboral.

Sesiones de Orientacion Practicas Titulados en Empresas. Los titulados que se
incorporan a empresas o entidades, a través del programa de practicas de titulados,
reciben una sesion individual de orientacion previa al inicio de sus estancias formativas.

Evaluacién de Competencias Transversales. A través de una de las pruebas mas
utilizadas por los profesionales de Recursos Humanos en los procesos de seleccion los
universitarios interesados obtienen un informe de evaluacién de 20 competencias
transversales.

Orientacion Profesional Grupal:

Prepara tus Practicas. Orientacién Profesional a alumnos matriculados en
Practicas Académicas Externas. Desde URemplea Titulados se desarrollan sesiones
grupales a alumnos de cuarto que van a iniciar las practicas académicas externas.
Estas sesiones tienen el objetivo de proporcionar unas breves pautas sobre la carrera
profesional y fomentar la asistencia a la orientacién individual para profundizar en sus
perfiles.

Orientacion Profesional alumnos de Tercer Curso. Se han programado sesiones
grupales cuyo objetivo y contenidos desarrollaban la importancia de la exploracién de
salidas profesionales y planificacién de carrera profesional.

Colaboracion en el Master en Gestién de Empresas mediante una formacion de 10
horas a los alumnos matriculados sobre desarrollo de candidaturas y procesos de
seleccidn. Esta actividad fue incluida en la programacién de la asignatura Habilidades
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directivas y temas avanzados en Gestion de Empresas. Todos los alumnos asistentes
a las sesiones grupales recibieron orientacion individual en base a las actividades
realizadas en las sesiones grupales.

Orientacion Profesional. Actividades previas a los Encuentros Empresas-
Universitarios. Los estudiantes y titulados acudieron a una sesion de orientacion
donde se desarrollaron aspectos basicos sobre la candidatura personal. En concreto,
pautas para la elaboracion del CV y desarrollo de entrevista de trabajo.

Candidatura y procesos de seleccién de personal. Jornada de empleabilidad
Programas de Doctorado. La jornada se celebro6 los dias 14 y 16 de mayo y abordé
los aspectos clave en los procesos de incorporacion al mercado laboral (competencias
transversales, CV, entrevista, comunicacién del perfil, etc).

en Orientacion Profesional curso 2018/2019
Orientacion Profesional Alumnos
Individual 113
Grupal 128
Total 241

La linea de actividad de Orientacion Profesional Individual ha desarrollado las siguientes
actividades desde el inicio del CURSO ACADEMICO 2019/2020:

Prepara tus Practicas. Orientacion Profesional individual a alumnos
matriculados en Practicas Académicas Externas. Desde URemplea Titulados se
desarrollan sesiones individuales con los estudiantes con la finalidad de potenciar sus
perfiles profesionales y obtener un rendimiento satisfactorio de las estancias précticas
en organizaciones empresariales o instituciones.

Este curso académico se ha comenzado con la utilizacién de la Guia para el
Estudiante Prepara tus Préacticas elaborada desde UR Emplea Titulados. Esta guia
permite acceder a contenidos basicos y actividades para mejorar el aprovechamiento
de las practicas en empresas.

Sesiones de Orientacion Practicas Titulados en Empresas. Desde el inicio del
curso 2018/2019, 18 titulados han recibido sesiones individuales sobre los procesos
de incorporacién al mercado laboral.

Orientacion Profesional Individual. Los estudiantes y titulados de la Universidad de
La Rioja pueden solicitar citas individuales de orientacién profesional en funcion de
sus necesidades y en cualquier momento del curso académico.

Evaluacion de Competencias Transversales. A través de una de las pruebas mas
utilizadas por los profesionales de Recursos Humanos en los procesos de seleccion
los universitarios obtienen un informe de evaluacibn de 20 competencias
transversales.
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Resumen Orientacion Profesional Individual 2019/20

Actividades Orientacion Profesional . ,
Individual Alumnos | Orientaciones
Programas especificos de orientacion 19 24
Practicas Titulados Universitarios 18 18
Citas espontaneas 7 8
Otros programas 10 10
Evaluacién de Competencias Transversales 11 11
Total 65 71

La linea de actividad de Orientacién Profesional Grupal ha desarrollado las siguientes
actividades desde el inicio del CURSO ACADEMICO 2019/2020:

Sesiones grupales Prepara tus Practicas. Se han desarrollado sesiones en
diferentes grados universitarios mediante la colaboracion con el profesorado
encargado de la coordinacion de las préacticas académicas externas.

Curso/s Grado Asistentes
4° Grado en Ingenieria Mecénica 17
4° Grado en Administracion y Direccion de Empresas 34
4° Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automéatica 8
3° Grado en Trabajo Social 17
3°y4° Grado en Relaciones Laborales y Recurso Humanos 18
4° Grado en Turismo 10
4° Grado en Derecho 16
120

En octubre se colaboré nuevamente en el Master en Gestion de Empresas mediante
una formaciéon de 10 horas a los alumnos matriculados sobre desarrollo de
candidaturas y procesos de seleccién. Esta actividad fue incluida en la programacién
de la asignatura Habilidades directivas y temas avanzados en Gestion de Empresas.
Todos los alumnos asistentes a las sesiones grupales recibieron orientacion individual
en base a las actividades realizadas en las sesiones grupales.

En diciembre se particip6 en el Seminario Recursos comunicativos vy
empleabilidad dirigido principalmente a los estudiantes del Grado en Educacién
Primaria. La sesion Elaboracion de la candidatura personal y curriculum vitae en
profesionales de la educacion se impartié en dos sesiones para favorecer la asistencia
de los grupos del grado, incluyendo un horario de mafiana y un horario de tarde

Resumen Orientacion Profesional Grupal 2019/20 (Actualizacién 16/01/2020):

Actividades Orientacion Profesional
. Alumnos
Individual
Sesiones Grupales Prepara tus Practicas 120
Colaboracion Master Gestion de Empresas 10
Colaboracion seminario Recursos
e 100
Comunicativos
Total 230
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2. Formacion para el empleo

URemplea Titulados gestiona jornadas y formacion para el empleo a traves de colaboraciones
con entidades y empresas. Durante el CURSO ACADEMICO 2018/2019 se han programado
las siguientes actividades:

Desde

Jornada de empleabilidad. Tus iniciativas marcaran la diferencia: el valor de la
movilidad internacional y de las practicas en empresas e instituciones el 22 de
noviembre de 2018. La participacion de URemplea Titulados consistio en la exposicion
sobre carrera profesional y oportunidades durante los estudios.

Jornada de empleabilidad. Salidas profesionales en organismos dependientes
de la Administraciéon General del Estado. Organizada en colaboracion con la
Delegacion del Gobierno de La Rioja tuvo como objetivo dar a conocer la oferta de
empleo publico y puestos en los organismos dependientes de la Administracion
General del Estado y las caracteristicas de las pruebas de acceso a diferentes cuerpos
y escalas.

Encuentros Empresas-Universitarios/as. Esta actividad permitio, durante los dias 7
y 8 mayo, acercar el entorno laboral a los universitarios/as a través de los
representantes de Recursos Humanos de las Empresas. Cada uno de los dias, el
programa comenzé con una Mesa Redonda donde las empresas trasladaron sus
estrategias de reclutamiento y perfiles demandados. Posteriormente, se celebraron los
encuentros personales a modo de entrevista de trabajo.

Previamente a la celebracién de los Encuentros, los estudiantes y titulados pudieron
comprobar la informacion de las empresas participantes y seleccionar su preferencia
por mantener una entrevista con los encargados de la gestion de los recursos humanos
de la empresa seleccionada.

Empresas participantes
arsys witci |y 9A0NICA
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el inicio del Curso Académico 2019/2020 se realizado las siguientes actuaciones de

Formacion para el Empleo:

Jornada de Empleabilidad Oportunidades del Empleo Publico el 28 de noviembre
de 2019 organizada en colaboracion con el Ministerio de Politica Territorial y Funcion
Publica a través de la Direccion General de Funcion Publica. Esta jornada cont6 con
78 asistentes.

Jornada de Empleabilidad Tus iniciativas marcaran la diferencia: el valor de la
movilidad internacional y de las practicas en empresas e instituciones celebrada
el 12 de diciembre de 2019. Un total de 20 estudiantes acudieron a conocer las
oportunidades relacionadas con la empleabilidad que ofrece la Universidad de La
Rioja.
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3. Programa de Practicas Formativas para Titulados Universitarios
en Empresas de La Rioja

Este programa permite la realizacidn de practicas formativas, no laborales, en empresas,
instituciones y entidades por recién titulados universitarios, que rednen los requisitos exigidos.
La Fundacioén se ocupa de la gestion integral del programa, que garantiza un seguimiento de
cada practica.

Con el objetivo de realizar un seguimiento individualizado de cada practica se ha establecido
un programa de tutoria y supervisién académica.

La finalidad de las practicas formativas es potenciar la adquisicion de habilidades préacticas y
competencias profesionales que complementen la formacién académica de los titulados
universitarios.

Durante el curso académico 2018/2019 se han gestionado un total de 90 practicas de titulados

de las que se han firmado 49 convenios de practicas. Desde el inicio del curso 2019/2020, se
han firmado 18 convenios de practicas de titulados.

4. Bolsa de Empleo

El Servicio de Bolsa de Empleo pretende facilitar la intermediacion laboral entre los Titulados
de la Universidad de La Riojay las Empresas. Para ello, se analizan las ofertas y las demandas
de empleo cualificado presentadas por las empresas e instituciones al Programa URemplea,
tratando de preseleccionar a los candidatos con perfiles mas adecuados a las necesidades
empresariales.

Durante el curso académico 2018/2019 se han gestionado un total de 92 ofertas de empleo.

En el curso 2019/2020 (actualizacién 16/01/2020) se han gestionado 43 ofertas de empleo
dirigidas a jovenes universitarios.

5. Otras Actuaciones

e Cuenta de Twitter @uremplea.
Perfil institucional de Area URemplea (URemplea Titulados y Servicio de Empleabilidad
y Préacticas Externas de la UR).
URemplea Titulados colabora en la edicién de contenidos de la cuenta: practicas de
titulados, bolsa de empleo y generacion de tuits con informacion sobre orientacion y
empleabilidad en general.

e Area URemplea.
Colaboracién con Servicio de Empleabilidad y Practicas Externas de la UR para el
desarrollo del conjunto de actividades sobre empleabilidad de la UR. Protocolos
conjuntos, definicion de actividades, elaboracion de informacion conjunta vy
coordinacién webs, etc.

e Asistencia acursos y jornadas:
- XIX Jornadas Servicios Universitarios de Empleo. 19-21 de junio. Universidad de
Burgos.
- Jornada ¢,Buscar Talento con perfil internacional? Organizado por la Federacion de
Empresas de La Rioja el 29 de octubre y dirigido a Centros Educativos y UR.
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OTRI

Desde el dia 1 de abril de 2007, la Universidad de La Rioja encomendoé a la Fundacion la
gestion de la Oficina de Transferencia de Resultados de la investigacion universitaria,
(OTRI). Ello supone la gestion de las siguientes actividades:

- Promocionar, gestionar y participar en la negociacion de los contratos de
investigacion y desarrollo (1+D), apoyo tecnolégico, asesoramiento, prestacion de
servicios, asi como de Convenios Marco y de Colaboracioén, entre los Grupos de
Investigacion y las Empresas.

- Asesorar, colaborar y gestionar la proteccion de los resultados de la investigacion
producida por la Universidad de La Rioja, mediante el correspondiente Registro de la
Propiedad Intelectual e Industrial (Patentes, Modelos de utilidad, etc.).

- Identificar los resultados generados por los Grupos de Investigacion que pudieran
ser transferibles, y darlos a conocer a las empresas e instituciones.

- Favorecer e impulsar la relacién investigador-empresa.

A. Contratos de |+D, Apoyo tecnoldéqgico, Asesoria vy Servicios (Art. 83 LOU vy
acuerdos colaborativos)

Afio NUMERO DE CONTRATOS Afio CANTIDAD CONTRATADA (£) PROFESORES
E. Pablica | E. Privada | TOTAL E. Pablica E. Privada TOTAL PARTICIPANTES
2014 8 28 36 2014 73.455,55 402.100,99 475.556,64 52
2015 10 27 37 2015 107.143,79 285.923,62 393.067,41 55
2016 10 41 51 2016 174.143,65 562.611,86 736.655,51 79
2017 19 49 68 2017 189.047,39 371.281,17 560.328,56 79
2018 11 56 67 2018 221.327,75 683.066,58 904.394,34 72
2019 13 45 58 2019 104.063,05 702.080,45 806.143,50 66

Algunos datos en transferencia de tecnologia en 2019

N° de contratos firmados: 58.
¢ Importe total de contratos: 806.143,50 euros (IVA incluido), con un total de 81.868€
de recursos generados libres para la UR.

e Investigadores participantes en los Contratos firmados: 66 (+15 EXTERNOS).

e Contratos laborales por obra o servicio de personal de apoyo, con cargo a contratos
OTRI: 2.

e Patentes registradas: 2 (la Universidad de La Rioja cuenta con una cartera de 94
patentes).

e Licencias de patentes: 0

e Comunicaciones de invencion: 2.

B. Actividad en Red

» Participacion en Comisién de I+D de AERTIC.

En febrero de 2015, la FUR entra a formar parte como socio en la Agrupacion Empresarial
Innovadora del sector TIC de La Rioja (AERTIC), para actuar como intermediario entre
las empresas del sector y la UR, sobre todo en lo que respecta a colaboracion entre
ambas en tematicas de investigacion y en la formacion relacionada con el sector.

AERTIC es una organizacién empresarial riojana con un dilatado curriculum en materia
de colaboracién con la Universidad de La Rioja, tanto en investigacion (contratos OTRI y
proyectos con financiacion regional), en el campo académico (implicacion activa en la
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redaccion del plan de estudios del Master Universitario en TIC y financiacion de becas)
como en materia de formacion de alumnos, con més de 170 estudiantes y titulados que
han realizado sus practicas curriculares y extracurriculares en las empresas que
conforman AERTIC.

Peridédicamente, el personal de la Fundacion de la UR participa en las reuniones de la
Comisiones de 1+D y de Formacién de AERTIC, en representacion propia y también de
los distintos grupos de investigacion de la Universidad de La Rioja, implicandose, entre
otras cuestiones, en las lineas de investigacion de la agrupacion, y participando en las
propuestas de proyectos que en la misma se generen.

» Participacion en Asamblea General Cluster Automocion.

De modo similar, la OTRI participa en las distintas asambleas del Cluster de Automocién
de La Rioja, en representacion de la Universidad de La Rioja, que es socia de honor del
citado cluster.

El Cluster de AUTOMOCION de La Rioja es una Agrupacién Empresarial Innovadora que
se constituye como una asociacién sin animo de lucro. Forma parte del Registro de
Agrupaciones Empresariales Innovadoras dependiente del Ministerio de Economia,
Industria y Competitividad, después de que en agosto 2017 recibiera una notificacioén de
la Comision de Evaluacion, por la que se consideraba que el lll Plan Estratégico de la AEI
AUTOMOCION RIOJA reunia las condiciones suficientes para merecer la consideracion
de “excelencia”. Tiene como objetivo comprometer a todos los actores que operan en el
sector de automocion y auxiliar de La Rioja (empresas, asociaciones, centros
tecnoldgicos, organismos e instituciones), para promover a éste como centro de
excelencia dentro del mercado, consolidar la imagen y posicion de la industria de
automocion en la Comunidad Auténoma de La Rioja a nivel nacional e internacional, con
la finalidad de contribuir al fomento de la investigacién, el desarrollo y la innovacioén en el
sector de la automocion y en definitiva, en el fomento del desarrollo econémico, social y
tecnologico de La Rioja.

Actualmente el Cluster esta formado por 14 empresas pertenecientes al sector auxiliar de
automocion de La Rioja, por 3 importantes organismos riojanos de I+D+i y dispone de 1
colaborador. Con una facturaciéon conjunta de mas de 256 millones de euros, el Cluster
representa un importante porcentaje de facturacién del sector en la comunidad de La
Rioja.

Este afio ademas ha cumplido su décimo aniversario, evento que se conmemoro con un
acto de aniversario, el 14 de noviembre, al que acudio la directora técnica de la OTRI, D?
Montse Gil.

» Grupo de Formacion RedOTRI.

En octubre de 2017 la OTRI se incorpor6 como miembro del Grupo de Formacién
RedOTRI, destinado a la creacién/recuperacion del Plan Formativo RedOTRI Escuela.
Se trata de una formacion anual en materia de Transferencia de Tecnologia, destinada
principalmente a los técnicos de las OTRIs espafiolas, en los que se profundiza en
tematicas que afectan al dia a dia de sus oficinas.

En febrero de 2018 la Coordinadora de la OTRI pas6 a liderar el citado grupo de trabajo,
asumiendo las tareas de coordinacién del mismo. Continuando con esta labor, se han
mantenido reuniones de trabajo en diversas ocasiones, tanto presencial como online.

En 2019 se celebrd, en el marco de las acciones formativas organizadas por este GT de
REJOTRI, la sesi6on “Proteccidon de las innovaciones universitarias en el marco de la
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nueva Ley de Patentes”, el 20 de febrero, en Madrid. El objetivo de dicha sesion fue
debatir sobre como se esta trabajando en las OTRIs y/o qué alternativas se presentan en
el marco de la entrada en vigor de la nueva ley de patentes.

» Reunion Sectorial de Investigacion del G9.

Durante los dias 17 y 18 de enero se celebré en Mieres la reunion semestral de la
Sectorial de Investigacion de las Universidades que conforman el Grupo9 (UR, UC,
UPNA; UCLM, UIB, UNIOVI, UZ, UEX y UPV/EHU). En estas reuniones se celebran
distintas sesiones de trabajo, de caracter colaborativo y muy fructiferas, en las que se
tratan las distintas problematicas que se plantean en las gestiones de los distintos
grupos de trabajo (Vicerrectores, UGls, Bibliotecas, Publicaciones, OTRIS...)

En esta ocasion el afio 2019 ha sido un afio de doble reunién de la Sectorial de 1+D,
puesto que durante los dias 6 y 7 de junio se celebré en Logrofio una nueva reunién
semestral de la Sectorial de Investigacion de las Universidades que conforman el
Grupo9. En esta ocasion hubo grupos de trabajo que no se reunieron, por tener poca
tematica urgente a tratar. Sin embargo, las OTRIs si que mantuvieron reunion,
especialmente ocasionada por la dedicacién casi en exclusiva de las sesiones de enero
a las casuisticas que se habian experimentado con la nueva convocatoria publicada por
el Ministerio de Ciencia, Innovacion y universidades, destinada a los Sexenios de
Transferencia para investigadores.

2019 Afio Internaclonal de la Tab =
Periodica de los Elementos Quimico'

Reunion de trabajo de los técnicos de OTRI en la Sectorial de investigacion del Grupo9 de Universidades
celebrada en Logrofio (06/06/2019).
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» Jornadas de Investigacién de las Universidades Espafolas

Durante los dias 13, 14 y 15 de noviembre tuvieron lugar en Cérdoba las XXVII Jornadas
de Investigacion de las Universidades Espafiolas, a las que acudieron una delegacion
completa de investigacion en la UR. Por parte de la OTRI asistio el Director de la misma,
guien pudo acudir entre otras actividades, al plenario de directores de OTRI convocado y
las distintas sesiones de trabajo paralelas.

Foto de grupo de los asistentes a las XXVII Jornadas de Investigacion de las Universidades Espafiolas

C. Otras acciones

> Asistencia a Feria Transfiere.

Durante los dias 13 y 14 de febrero tuvo lugar en Malaga la Feria Transfiere 2019, un evento
especifico para la innovacién, en que se reunieron los principales agentes del |+D+i
espafioles, es decir, universidades, empresas, administracion y agentes dinamizadores. Se
conté con mas de 4500 participantes, 130 entidades expositoras y hasta 1800 entidades
representadas.

La OTRI acudi6 a esta feria para presentar la oferta tecnologica de la Universidad de La
Rioja, a través de reuniones B2B con empresas y otros organismos de I+D, a efectos de
buscar puntos de conexién para la preparacion de proyectos futuros. Se mantuvieron
reuniones de trabajo en esta linea.

Fruto de la colaboracion con AERTIC se conté ademas con presencia a través del stand que
la agrupacion tenia en la feria, como socios.
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» Continuaciéon del Programa Becas ADER 2019-2022.

Durante el primer semestre del 2019 se continud la ejecucion del convenio marco que regula
la realizacion de acciones de integracion de investigadores en empresas y/o sus
agrupaciones innovadoras (AEIls), Organismos Publicos de Investigacion, y los Centros
Tecnoldgicos y/o de Innovacion y Transferencia de Tecnologia — Programa Becas ADER.

En primavera se suscribio la adenda 2019 que propicié que a comienzos del verano 13
nuevos becarios se incorporasen a empresas para llevar a cabo tareas de investigacion e
innovacién en empresas, durante 12 meses, proporcionando asi una experiencia laboral
cualificada para los primeros y una oportunidad de captacion de talento para los segundos.

En total desde la firma del convenio marco se han incorporado un total de 18 becarios.

Durante todo este tiempo, desde la OTRI se ha realizado un seguimiento de la ejecucién de
dichas becas, conjuntamente con los tutores académicos asignados, para detectar
incidencias y poder solucionar las mismas a tiempo.

La edicién 2019 (iniciada en diciembre de 2018) ha tenido como resultado que al menos 4
de los candidatos que resultaron beneficiarios de beca han encontrado trabajo al finalizar la
misma (en la propia empresa, o durante la ejecucion).

En lo relativo a la convocatoria nueva, prevista para iniciarse en 2.020, se abrié en octubre
la parte de presentacion de proyectos de empresa. Actualmente se esta elaborando el
convenio que contemple la financiacién de la ejecucién de dicho programa.

» Estudio de proyectos de SpinOFF.

Durante el afio 2019 se ha estado trabajando en el analisis de las posibilidades de éxito de
una nueva propuesta de empresa de base tecnoldgica que surgié en el entorno del campus,
concretamente en el Departamento de Agricultura y Alimentacion.

Como en otras ocasiones, desde la OTRI se brinda apoyo en la generacion tanto del plan
de empresa de la iniciativa como de los documentos juridicos que tendran que aportar de
cara a su presentacion ante el Consejo de Gobierno y el Consejo Social de la UR (para la
participacién de la misma en el accionariado).

Lamentablemente, la propuesta no ha llegado a buen término, y se paralizé el proceso en el
mes de octubre.
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Colaboracion Universidad-Empresa

» Gestion de los proyectos colaborativos regionales. “Proyectos ADER”.

Desde enero de 2013, el Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia de Conocimiento
de la Universidad de La Rioja delega en la OTRI la tramitacion de los proyectos de
investigacion colaborativa a nivel regional (UR-ADER), por su mayor relacién con las
empresas. Estos proyectos son financiados por la Agencia de Desarrollo Econdmico de La
Rioja.

El pasado 16 de diciembre cerr6 la convocatoria 2019, que resulté en la presentacion de un
total de 5 solicitudes de subvencién en las que participa UR, actuando en tres de ellas como
coordinadora, un proyecto individual. Todas las solicitudes presentadas corresponden a
proyectos colaborativos. El volumen de los proyectos solicitados en esta convocatoria
ascendi6 a 1.370.803,75 € (parte UR).

De los 40 proyectos concedidos desde que la OTRI se encarga de la gestion, todavia se
sigue trabajando en 17 de ellos (18 ya se han cerrado, y tres de ellos se han justificado este
afio). En los restantes se continla con toda la labor administrativa que conlleva:
subsanaciones de proyecto, tramitacién de expedientes de contratacién, gestion econdémica
durante la vida del proyecto, justificacion econdémica y técnica a la finalizaciéon. Todo ello en
estrecha colaboracion con los distintos servicios de la UR que se ven implicados en esta
gestion (Servicio de Investigacion, Servicio de Personal y Servicio de Gestion Financiera).

Dadas las caracteristicas técnicas y economicas, y las distintas casuisticas que se dan en
esta tipologia de proyectos, se realizan reuniones de seguimiento con el organismo de
financiacién (ADER), en las que participan tanto los responsables de dicha entidad como el
personal de la OTRI y Servicio de Investigacion, cuyo objetivo principal ha sido la deteccion
precoz de incidencias de modo que se permita una reaccion temprana ante proyectos
problematicos.

Desde la OTRI se realiza también el seguimiento especifico los proyectos, acudiendo a las
reuniones técnicas de inicio e intermedias entre los socios de cada uno de ellos, con el mismo
objetivo.

Resumen proyectos ADCR (2011-2019)

.. . : . Presupussic Fimlir=i | .
Proyectos solici tados 58 Proyectos concedidos 40 sicitadas IR L0057.37044 1 cnnewdida JUR) 537119008 €
hasta 31/12/2013
Pendientes de resalucion 3
Recursas
generadas {UR} 530352420 ¢€

» Gestion de los proyectos en la convocatoria a nivel nacional: “Retos de
Colaboracion”.

A la vez que los proyectos de colaboracion regional, desde enero de 2013, el Vicerrectorado
de Investigacién y Transferencia de Conocimiento de la Universidad de La Rioja delega en
la OTRI la tramitacion de los proyectos de investigacion colaborativa con empresas a nivel
nacional. Estos proyectos son financiados por el Ministerio de Economia y Competitividad.

Desde que se gestionan estos proyectos en la OTRI se han concedido un total de cuatro
proyectos (de seis solicitudes), mediante los cuales la UR ha obtenido més de 735.000
euros de financiacion, con un 12% de costes indirectos, aproximadamente (82.500 euros).
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En la convocatoria de 2019, que abrié del 30 de septiembre al 24 de octubre, se presentd
una solicitud de proyecto colaborativo, en la que participan investigadores del departamento
de Ingenieria Mecanica, aun pendiente de resolucion.
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CAMPUS VIRTUAL

La Universidad de La Rioja encomendoé a la Fundacion la gestidén y administracion del sistema
que mantiene su Entorno Virtual de Ensefianza-Aprendizaje (basado en Blackboard Learn, un
producto de Blackboard Inc.), y que da soporte a todas ensefianzas regladas de la UR: el
Campus Virtual de la Universidad de La Rioja.

Este Campus fue disefiado con el objetivo de facilitar a profesores y alumnos, una herramienta
que les permita mejorar su experiencia educativa, sobre todo para aquellos procedentes de
situaciones personales y entornos geograficos dispares.

Todas las acciones formativas que se realizan en la Universidad tienen su correspondiente
entorno virtual. El nivel de uso refleja que el Campus Virtual se ha convertido en la extension
del propio Campus, convirtiéndose en uno de los servicios mas criticos tanto para profesores
como para alumnos.

En la actualidad el Campus Virtual de la UR aloja 13.881 usuarios repartidos en 4.937 espacios
virtuales. Se esta dando soporte a todas las asignaturas de titulos oficiales de la Universidad
(grado y posgrado), Titulos Propios, Universidad de la Experiencia, Cursos de Verano,
Formacion de PAS y PDI, y a otras iniciativas de grupos de investigacion o facultades que
necesitan una herramienta para comunicarse con sus alumnos.

La gestion de estos espacios y sus usuarios suponen para la Fundacion de la Universidad de
La Rioja la realizacion de las siguientes tareas:

- Creacién, mantenimiento y gestion de Aulas Virtuales.

- Atencién, consultoria y formacién de profesores sobre el funcionamiento del aula
virtual, la formacion on-line y el uso de la plataforma Blackboard LS.

- Sincronizacién de datos con Universitas XXI (gestion de altas y membresias)

- Resolucion de consultas e incidencias de la Oficina del Estudiante de la Universidad
de La Rioja.

También administramos desde la FUR la herramienta de videoconferencia Blackboard
Collaborate. En el dltimo curso se impartieron con la misma 5.522 sesiones a 19.029
asistentes, con una duracion de mas de 4.000 horas

]
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FUNDACION - 2 .,
UNIVERSIDAD VIl. Promocion y Gestion del

DE LA RIOJA Campus Virtual en la UR

Videoconferencias en la UR
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Datos de uso de videoconferencia en el curso 2018/19. Fuente: Blackboard Collaborate.
» Apoyo aladocencia presencial.

La Universidad de La Rioja considera fundamental el uso de las herramientas del Campus
Virtual en todos sus estudios. Desde el curso 2006/2007 se generalizd el uso de nuestro LMS
para el apoyo a la docencia a todas las asignaturas de estudios oficiales de la Universidad,
tanto de grado como de posgrado.

La Fundacion apoya a la Universidad de La Rioja en la gestiéon de estas Aulas Virtuales, que
para el ultimo curso supuso la gestion y soporte en titulaciones oficiales de:

e 4.238 alumnos
e 514 profesores
e 6.455 entradas de PDA procesadas

Los materiales e interacciones generadas en el Campus se mantienen durante los siguientes
tres cursos lectivos, y son accesibles para sus profesores por si necesitaran usarlos, por
ejemplo, de cara a los paneles de verificacién de la ANECA. Por eso el nimero de usuarios y
espacios es mucho mayor que las cifras anuales.

» Formacioén al PASy al PDI.

La Universidad considera el Campus Virtual como una herramienta basica y fundamental tanto
para la docencia como para la formacién de su propio personal. La presencia de cursos de
formacion para el PDI siempre ha sido importante. En este curso se han impartido varios
cursos de formacion referidos a herramientas virtuales, y se ha participado en cursos de otras
materias.

También se da soporte a los cursos on line que desde la UR se imparte para el PAS y el PDI
de las universidades del G9. De hecho, se participa en dos de esos cursos.
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FUNDACION VIl. Promocion y Gestion

UNIVERSIDAD .
DE LA RIOJA del Campus Virtual en la UR

» Antiplagio (Turnitin)

La Universidad de La Rioja cuenta con la herramienta de control de la originalidad mas
extendida en entornos de educacién superior, Turnitin. Esta herramienta complementa la ya
existente en el Campus Virtual para mejorar el andlisis de los trabajos académicos de los
alumnos, en concreto los trabajos fin de estudios.

Estadisticas Turnitin
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Datos de uso de Turnitin. Fuente: Turnitin
» GT FOLTE (CrueTIC).

La Universidad de La Rioja, como muestra de su liderazgo en cuestiones relacionadas con
tecnologias educativas, sigue formando parte del “nucleo duro” del grupo sobre Formacién On
Line y Tecnologia Educativa (FOLTE) de CrueTIC. La actividad del mismo puede consultarse
en la web de Crue, pero es el referente en cuestiones de EdTech para las universidades
espafiolas.

En estos momentos estamos preparando un estudio de las competencias digitales del
profesorado en el SUE que se realizar4 a lo largo de este afio, y organizando las proximas
jornadas del grupo que previsiblemente se celebraran en Valencia en julio de 2020.

e ——
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FUNDACION

UNIVERSIDAD VIII. Tienda UR
DE LA RIOJA

En diciembre de 2006, la Universidad de La Rioja, a través de su
Fundacioén, puso en marcha una tienda corporativa en formato
virtual, como una forma de difusibn de la imagen de la
Universidad. Desde su implantacion, la tienda corporativa se ha
ido consolidando realizandose numerosos esfuerzos en la
difusion de la misma, mediante la colocaciébn de vitrinas
expositoras en todos los centros y distribucion de folletos
informativos.

La Comunidad Universitaria dispone de descuentos sobre el PVP. En el afio 2019 la evolucién
de las ventas ha permanecido estable.

En el marco de otras actividades que desarrolla la Tienda UR, desde 2014 se ha abierto una
nueva linea de negocio dirigida a la GESTION INTEGRAL DE CONGRESOS ACADEMICOS.

A lo largo de 2019, junto con el departamento informético de la Fundacion se han gestionado
las siguientes jornadas y congresos:

- Jornadas de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Logrofio, celebradas del 18
al 20 de marzo de 2019 con la participacion de 101 asistentes.

" SERVICIOS
SOCIALES
LOCALES

e —
R T

18-19-20 / MAHE@{;E:}IB
AYUNTAMIENTO DE LOGRONO. SALA DE USOS MULTIPLES

www.ssocialesjornadaslogrofio.es/

- Seminario “Subjectivity in language use and discourse: From figurative language
to constructions”, celebrado del 28 al 29 de noviembre de 2019.
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32',}’:2?5'}’:" VIIl. Tienda UR

Para el afio 2020 esta programada la gestion de los siguientes Congresos:

- 18 International Conference on the Ethical and Social Impacts of ICT (ETHICOMP
2020), que se celebrara del 17 al 19 de junio de 2020.

ETHICOMP zoz20

Home Program Venue Dates Callfor Papers Publications Submission Committees i ion  Travel & Acc dation Contact

ethicomp 2020

Paradigm Shifts in ICT Ethics: Societal Challenges in the Smart Society

18 International Conference on the Ethical and Social Impacts of ICT
Logrorio, La Riofa, Spain
17-19June

More info

N2
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https://www.unirioja.es/ethicomp/2020/

- Eleventh International Conference for Historical Lexicography and Lexicology-
ICHLL11, que se celebrara del 17 al 19 de junio de 2020.

russpecjectccen - @ Mm@y =
About us  Search Merthus  Search Freyn  Vissalisations ~ WPEELEX Publications Events  Funding
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Submit a paper through EasyChair
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https://www.nerthusproject.com/events
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UNIVERSIDAD VIII. Tienda UR
DE LA RIOJA

- 12th International Conference of the Spanish Cognitive Linguistics Association
(AELCO 2020)

@ ADLCO 3205 - 1tk intematior X

« 2 4 0 & wriricjaes N = B S +rm@oy =
BE
AELCO 2020

i Home Committee Callfor papers Program  Information

AELCO 2020

12" International Conference of the
Spanish Cognitive Linguistics Association

September 8-12, 2020

Important information

The Organizing Committee of the 12th

CO international Conference welcomes you to our rsite and is pleased to invite you to this
i edition. which v 0;

take place from Seplember §-12. 2020 al the University of La Rioja (Spain).
AELCO 2020 will take place in Logrofio. the

https://aelco2020.unirioja.es/

En el afio 2020 esta prevista la consolidacion de la OFICINA DE CONGRESOS Y EVENTOS
DE LA UR, como actividad paralela a la tienda UR para potenciar la gestion de Congresos de
la UR y la creacién de una pagina web, de manera que se haga visible en todo el entorno
universitario ofreciendo un servicio de apoyo a la Comunidad Universitaria en la preparacion
de congresos, jornadas, seminarios y otros eventos, con el apoyo del Servicio de
Comunicacion y Protocolo de la UR.

Por otra parte, mediante aprobacion de la Junta de la Facultad de Ciencia y Tecnologia en el

afio 2018 se encomendo a la Fundacion UR la GESTION DE LA SALA DE CATAS de la
Universidad de La Rioja para su utilizacion por los usuarios no prioritarios.

www.fundacion.unirioja.es/tiendaUR
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FUNDACION - . .
UNIVERSIDAD IX. Presencia Institucional y

DE LA RIOJA Participacion en Redes

En la sociedad del conocimiento resulta fundamental promover la participacion activa en redes
teméticas de trabajo. Asi, la Fundacion forma parte actualmente de diferentes redes, tanto
institucionales como tematicas. Durante el afio 2018, ademéas de las diferentes reuniones en
las que han asistido los técnicos de la Fundacion, y que aparecen reflejadas en los diferentes
apartados de este Informe, el Director ha participado en las siguientes:

Institucionales E F@

» Asociacién Espafiola de Fundaciones

Grupo Sectorial de Fundaciones
Universitarias

- VIl Congreso de Fundaciones Universitarias: Ley de Contratos del Sector Puablico y
Transformacion Digital, Facultad de Medicina de la Universidad Autbnoma de Madrid,
Madrid, 29 de octubre de 2019.

» Fundaciéon General de la Universidad de Malaga

- 1l Jornadas de Fundaciones Universitarias: “La contratacion publica aplicada a las
Fundaciones Universitarias”, Salon de Actos Unicaja, Malaga, 9 de mayo de 2019.

11l JORNADA DE
FUNDAGIONES
UNIVERSITARIAS
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FUNDACION - L
UNIVERSIDAD IX. Presencia Institucional y

DE LA RIOJA Participacion en Redes

Investigacidn y transferencia

» CRUE, sectorial de I1+D

- XXVII Jornadas de Investigacion de las Universidades Espafiolas, Universidad de
Cérdoba, Cordoba, 13, 14 y 15 de noviembre de 2019.

» XXVII Jornadas

de Investigacién

de las Universidades Espafiolas
Coérdoba 2019

> RedOTRI Universidades

- Plenario de directores de OTRI, 13 de febrero de 2019, Mélaga.
- Plenario de directores de OTRI, 13 de noviembre de 2019, Cérdoba.

’-"'h..___,_
Gruro

UNIYERSIXALES

» G9 Sectorial de 1+D+i

- Reunion de la Comision Sectorial de Investigacion, Universidad de Oviedo, Mieres,
17 y 18 de enero de 2019.

- Reunion de la Comision Sectorial de Investigacion, Universidad de La Rioja,
Logrofio, 6 y 7 de junio de 2019.
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UNIVERSIDAD IX. Presencia Institucional y

DE LA RIOJA Participacion en Redes

Posqgrados y formacion

» Red Universitaria de Estudios de Posgrado y Educacion Permanente (RUEPEP)

- XVIII Encuentro RUEPEP “Calidad y Empleabilidad: Retos actuales en los estudios
de Postgrado y en la formacién permanente”, Universidad Autbnoma de Barcelona,
Barcelona, 27 al 29 de marzo de 2019.

Red Universitaria de Estudios de Postgrado y

RUEPEP Educacion Permanente

Péagina 58 Memoria de Actividades 2019



FUNDACION . _
UNIVERSIDAD X. Gestion de Calidad
DE LA RIOJA

Desde octubre de 2007, La Fundacion de la Universidad de La Rioja dispone de certificado
del Sistema de Gestion de acuerdo a la norma ISO 9001.

El 22 de mayo de 2019 se realizé la auditoria de aprobacion de la certificacion del sistema de
gestién de acuerdo a la norma 1SO 9001:2015 con resultado favorable y con vigencia hasta el

24 de octubre de 2022.

Dicha certificacion fue aprobada por la Empresa Auditora Lloyd’s Register Quality Assurance.

B o

Register

Certificado de Aprobacion

Certificamos que el Sistema de Gestion de :

Fundacion de la Universidad de La Rioja

Avda. de la Paz, 107, 26006 Logrofno, La Rioja, Espafa

ha sido aprobado por LRQA de acuerdo con las siguientes normas:
ISO 9001:2015

(WVI\F\J\A

Gilles Bessiere
Emitido por: Lloyd’s Register Quality Assurance Espafa, S.L.U.
en nombre de: Lloyd's Register Quality Assurance Limited

Fecha de Emision Actual: 03 Junio 2019 Aprobaciones Originales
Fecha de Caducidad: 24 Octubre 2022 ISO 9001 - 25 Octubre 2007
Numero de Certificado: 10196132

Nimeros de Aprobacion: 1SO 9001 - 0036685

El alcance de esta aprobacion es aplicable a:
Gestion de programas de formacion nacional e intemacional. Gestion de programas de empleo y becas de
movilidad universidad-empresa. Labores de intermediacion entre | iversidad de La Rioja y el sector
empresarial y/o publico. Gestion de la tienda corporativa de la Universidad de La Rioja.

MANAGEMENT
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