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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LA RIOJA,
SU FUNDACION GENERAL, Y LA DIOCESIS DE CALAHORRA Y LA CALZADA-LOGRONO
PARA LA IMPARTICION DE UN PROGRAMA DE FORMACION CONTINUA SOBRE
RELIGION CATOLICA Y CULTURA

Logrofo, a 18 de junio de 2019,

REUNIDOS

De una parte, Don Julio Rubio Garcia, Rector Magnifico de la Universidad de La Rioja, en
nombre y representacién legal de la misma. Nombrado para su cargo mediante Decreto nim.
21/2016, de 29 de abril, publicado en el Boletin Oficial de La Rioja de 2 de mayo de 2016, de
acuerdo con las competencias que le otorga la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades (art. 20) y el articulo 51 de los Estatutos de la Universidad de La Rioja que fueron
aprobados por el Consejo de Gobierno de La Rioja en fecha 28 de diciembre de 2017 (BOR de
24 de enero de 2018). Como tal autoridad, asimismo, tiene conferida la facultad de suscribir
convenios de colaboracion con entidades publicas o privadas, segin previene el articulo 53
letra 0), de los referidos Estatutos. Asimismo, actiia en calidad de Presidente de la Fundacion
General de la Universidad de La Rioja, haciendo uso de las facultades que tiene concedidas en
virtud del articulo 20 de sus Estatutos, con domicilio a estos efectos en Logrofio, Avda. de la
Paz num. 107 y con C.I.F. G26264127.

De otra parte, D. Carlos Escribano Subias, con D.N.| 18019865 D, en nombre y representacion
legal de la Diécesis de Calahorra y La Calzada-Logrofio, con C.I.F. R2600026E, en calidad de
Obispo, con domicilio en Logrofio (La Rioja), calle Obispo Fidel Garcia nim. 1.

En nombre y representaciéon de las partes, y de modo reciproco, se reconocen capacidad
suficiente para formalizar el presente Convenio y, al respecto,

\ y de modo reciproco, se reconocen capacidad suficiente para formalizar el
\ presente Convenio especifico en virtud del Protocolo General de Actuacion
% suscrito entre las partes en fecha 17 de junio de 2019.

(s EXPONEN
‘\ Primero.- Las partes, actuando en nombre y representacion de sus respectivas instituciones
il

Segundo.- La Universidad de La Rioja, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y del articulo 3 de sus Estatutos,
tiene asignadas, entre otras, las finalidades de creacién, desarrollo, transmision y
critica de la cultura, el apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural, social y
econémico con especial atencion al de la Comunidad Auténoma de La Rioja, asi
como la difusion del conocimiento y la cultura en todos los ambitos de la sociedad
a través de programas de extension universitaria. Por su parte, la Fundacion
General de |la Universidad de La Rioja potencia, gestiona y canaliza las relaciones
entre la Universidad, la sociedad y las empresas.

Tercero.- Las partes estan interesadas en establecer, en el ambito de sus respectivas
competencias, una directa colaboracion académica en los campos que sean de
mutuo interés y, en particular, en la imparticion de un programa de formacion
continua sobre Religion Catélica y Cuiltura.
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Cuarto.- Las partes disponen de los medios humanos, econémicos y materiales necesarios

que pueden hacer posible dicha cooperacion.

Quinto.- Para lograr los objetivos sefalados es necesario promover los cauces de
coordinaciéon y colaboracion adecuados, y los recursos especificos en cada
circunstancia, que permitan la programacion y el desarrollo de las actividades que
las partes consideren oportunas dentro de los principios de este Convenio y de sus
competencias respectivas.

Por las razones expuestas, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio Especifico
de Colaboracién con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- Objeto.

El objeto de este convenio es reafirmar un marco estable de cooperacion entre la Didcesis de
Calahorra y La Calzada-Logrofio y la Universidad de La Rioja y su Fundaciéon General,
atendiendo al interés com(n y con el particular propésito de impartir un programa de formacion
continua sobre Religion Catdlica y Cultura, con una carga académica de 24 ECTS y compuesto,
en su primera edicion, por las siguientes asignaturas presenciales:

Religion, cultura y valores 6 ECTS
El mensaje cristiano 6 ECTS
La Iglesia, los sacramentos y la moral 6 ECTS
Pedagogia y didactica de la religion en la escuela 6 ECTS

El programa de formacion continua proporciona al alumnado de los Grados en Educacion
Infantil y en Educacion Primaria, o de las anteriores titulaciones de Maestro de la Universidad
de La Rioja, unos amplios conocimientos de los contenidos doctrinales y morales de la religion
catolica. La superacién de los 24 ECTS supone haber adquirido los requisitos académicos
necesarios que exige la Conferencia Episcopal, junto con otros requisitos ajenos a este
programa, para poder solicitar la Declaracion Eclesiastica de competencia Académica (DECA),
habilitacion necesaria para poder impartir la asignatura de Religion en educacién infantil y
primaria.

Las partes se comprometen a colaborar con sus medios humanos, sus recursos técnicos e
infraestructuras, con el mismo fin de alcanzar los objetivos determinados.

Segunda.- Obligaciones de la Universidad de La Rioja.

La Universidad de La Rioja se compromete a:

<

1. Ceder las aulas de la Universidad para la imparticion del programa y un despacho para
uso del profesorado.

2. Incluir la programacién temporal de las asignaturas de formacién continua en los
horarios oficiales de las titulaciones cuyos alumnos son los destinatarios de esta
formacién (Grados en Educacién Infantil y en Educacion Primaria), de manera que se
les facilite su asistencia.

3. Permitir la asistencia conjunta, en la misma aula y bajo la docencia del mismo
profesorado, de los alumnos que estén matriculados en la asignatura Religion, cultura y
valores bien como asignatura optativa del “Perfil en Intensificacion Curricular” de los
planes de estudios de los Grados en Educacion Infantil y Educacién Primaria, bien
como asignatura del programa de formacion continua, siempre bajo los criterios de
numero maximo de alumnos que fije la Universidad.
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4. Introducir en el apartado de observaciones del expediente académico del alumno las
asignaturas cursadas como programa de formacion continua.

5. Informar oportunamente a los alumnos destinatarios del programa de formacion
continua sobre sus caracteristicas propias y sobre la forma de matriculacién.

6. Facilitar, a través del procedimiento de matriculacién de las titulaciones oficiales, el
enlace con el sistema de matriculacion de la Fundacién, entidad gestora de la
formacion continua.

7. Colaborar con la Fundacion y con la Diocesis en todas aquellas cuestiones que afecten
a sus competencias.

8. En el caso de que el mantenimiento del programa de formacion continua no generara
ingresos suficientes de matricula para que tuviera un resultado econémico positivo, la
Universidad se compromete a compensar el déficit que pudiera haber, de manera que
el programa no suponga un quebranto econémico para la Fundacidn.

9. Contratar, dentro de la categoria correspondiente entre las previstas por la legislacion
(LO 6/2001, de 21 de diciembre y LO 4/2007, de 12 de abril) el Profesor o Profesores
que hayan de impartir la docencia reglada en los Grados de Educacién a que se refiere
el Acuerdo entre el Estado espafiol y la Santa Sede sobre Ensefanza y Asuntos
Culturales.

Tercera.- Obligaciones de la Fundacion General de la Universidad de La Rioja.
La Fundacion General de la Universidad de La Rioja se compromete a:

1. Gestionar integramente el programa de formacién continua sobre Religion Catdlica y
Cultura, llevando a cabo, entre otras cuestiones, la gestion de matriculacion,
acreditacion académica de la formacion, contratacion de profesorado para la
imparticion de las asignaturas, pago de honorarios, etc.

2. Mantener como precio base del programa el mismo coste que tenga el crédito ECTS en
las titulaciones oficiales de la Universidad.

3. Informar a través de la pagina web de la Fundacién de todas las circunstancias
atinentes al programa de formacion continua, de manera que los alumnos dispongan
con claridad de toda la informacién necesaria.

4. Asimilar todas las cuestiones académicas de las asignaturas de formacién continua al
sistema de asignaturas oficiales, en particular, lo referido a la evaluacién de las
asignaturas.

% X 5. Colaborar con la Universidad y con la Diécesis en todas aquellas cuestiones que
\ afecten a sus competencias.

Cuarta.- Obligaciones de la Diocesis de Calahorra y La Calzada-Logrofio.
La Didcesis de Calahorra y La Calzada-Logrofio se compromete a:

1. Disenar el contenido académico del programa de formacion objeto de este Convenio
especifico, de manera que su superacion suponga haber adquirido los requisitos
academicos necesarios que exige la Conferencia Episcopal para poder solicitar la
Declaracion Eclesidstica de competencia Académica (DECA), habilitacion necesaria
para poder impartir la asignatura de Religién en educacion infantil y primaria.

2. Reconocer los 24 ECTS que componen el programa de formacion continua sobre
Religion Catoélica y cultura, sin perjuicio del resto de requisitos ajenos a este programa,
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como la formacion necesaria y adecuada para obtener la Declaracién Eclesidstica de
competencia Académica (DECA).

3. Designar el profesorado que impartira las asignaturas de formacién continua, para su
posterior contratacion por la Fundacion.

4. Designar, si fuera necesario, y de comun acuerdo con la Fundacién y con la
Universidad, el nombramiento de un director académico que se responsabilizara
académicamente del programa y coordinara los contenidos de las asignaturas.

5. Facilitar a la Fundacion toda la informacién que fuera necesaria acerca del acceso a la
Declaracion Eclesiastica de competencia Académica (DECA) que concede la
Conferencia Episcopal para poder impartir la asignatura de Religiéon en educacion
infantil y primaria.

6. Colaborar con la Universidad y con la Fundacién en todas aquellas cuestiones que
afecten a sus competencias.

Tercera.- Comisiéon Mixta de Seguimiento.

Para facilitar el buen fin de los pactos aqui recogidos se constituira una Comision Mixta paritaria
integrada por un representante de cada una de las entidades.

A la Comision Mixta le corresponden, entre otras, las siguientes funciones:

- Aclarar, decidir y resolver cuantas dudas puedan plantearse en la interpretacion y
ejecucion del presente convenio.

- Realizar el seguimiento del convenio suscrito.

- Estudiar propuestas de modificacién y prérroga del presente convenio

- Estudiar las propuestas que emanen de los 6rganos competentes de cada institucion.

- Elevar las propuestas que elabore a los rganos competentes de las partes.

Cuarta.- Modificacion del convenio.

El presente Convenio podra ser modificado en cualquier momento por acuerdo expreso de las
partes.

Quinta.- Entrada en vigor y duracion.

El presente Protocolo General de Actuacion entrara en vigor en el momento de su firma y
tendra una duracion de cuatro (4) afios, pudiendo ser prorrogado por otros cuatro (4) afios de
forma expresa por las partes suscribientes mediante acuerdo que debe ser formalizado por
escrito con anterioridad a la expiracion del plazo convenido.

Sexta.- Legislacion aplicable.
Este convenio de colaboracién tiene naturaleza administrativa. No obstante, lo anterior, se

‘encuentra excluido del ambito de aplicacion establecido en el articulo 6 del Real Decreto
Legislativo 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

3
-+

Sin perjuicio de lo expuesto, para la interpretacién de dudas y controversias que surjan en la
interpretacion de este convenio se estard a lo dispuesto en las clausulas del mismo vy,
subsidiariamente, se acudira a los principios establecidos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como, en lo que proceda, el Acuerdo sobre
Ensefianza y Asuntos Culturales de 3 de enero de 1979, suscrito por el Estado espafiol y la
Santa Sede, y demas normativa candnica de aplicacion.

En cualquier caso, las controversias y cuestiones litigiosas que puedan surgir se encontrarian
sometidas finalmente al Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.
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Séptima.- Resolucion.

Seran causas de resolucion del convenio, ademas del transcurso del plazo de vigencia, el
mutuo acuerdo entre las partes, la imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del mismo o el
incumplimiento de una de las partes acreditado por la otra, asi como aquellas previstas en el
articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

A excepcion del supuesto de transcurso del plazo de vigencia, cuando concurran el resto de
causas de resolucién, las partes vendran obligadas a comunicarse reciprocamente por escrito,
la acreditacion de la concurrencia de la causa invocada para dar por extinguida la relacion
convencional con un mes a la fecha de su efectividad.

Octava.- Registro de convenios, transparencia y buen gobierno.

La firma de este convenio lleva implicito el consentimiento expreso de las personas
intervinientes para que la Universidad de La Rioja y su Fundacion General pueda hacer publicos
los datos de caracter personal que figuren en él. De acuerdo con lo previsto en la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, y la Ley
3/2014 de 11 de septiembre de Transparencia y Buen Gobierno de La Rioja

Con el mas amplio sentido de colaboracién y en prueba de conformidad de cuanto antecede,

firman el presente acuerdo por triplicado y a un solo efecto en el lugar y fecha indicados ut
supra.

Por la Diécesis de Calahorra y La Calzada-
Logrofio

L G-

- Carlos Escriba ubias
Rector y Presidente Obispo de Calahorra y La Calzada-Logrofio




